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_CONCORSI ED ESAMI 


MINISTERO DELLA SANITÀ 
ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ 


Concorso per titoli ed esami ad otto posti di assistente iii 
prova (coeff. 271) nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di biologia. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecu- 
zione del predetto testo unico; 

Visto il decreto legislativo 7 
ratificato con modificazioni 
n. 630; 

Visio il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsì! 
per le carriere statali; i 

Visto il decreto dei Presidente della Repubblica; 
2 agosto 1857, n. 678, contenente nuove norme sulle | 
documentazioni amministrative e sulla legalizzazione; 
di firme; | 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica! 
1 agosto 1959. n 750; 

Accertato che nel ruolo della carriera direttiva dei! 
Laboratori di biologia dell’Istituto superiore di sa-| 
nità, risuliano aiivaimente disponibili nove posti; | 

Considerato che detti posti, ai sensi dell’art. 18 deli 
predetto decreto del Presidente della Repnbblica n. 750 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
dei posti stessi, mediante concorso di cui al testo 
meo approvato con decreto del Presidente della Re- 
pubblica 10 sennaio 1957, n. 3, per l'accesso alla car- 
riera (direttiva da espletare tra il personale in servi- 
zio nell’Istituto alla data del 1° luglio 1959 e tra co- 
Joro che alla stessa data svolgevano attività presso 
VIstituto medesimo ai sensi dell’art. 2 della legge 30 lu- 
glio 1950, n. 630; 

Visto l’art. 210 delle disposizioni particolari del te- 
sto unico sopracitato ; 

Accertato che alla data del presente decreto il nu- 
mero dei posti nel ruolo della carriera direttiva dei La- 
boratori di biologia conferibili a termini del predetto 
art. 18 viene determinato in otto: 


, n. 811] 
luglio 1950, | 


Decreta : 
Art. 1 


E’ indetto un concorso per titoli ed esami ad otto 
posti di assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo della 
carriera direttiva dei Laboratori di biologia dell’Isti. 
tuto superiore di sanità, riservato al personale in ser- 
vizio nell’Istituto alla data del 1° luglio 1959 ed a co- 
loro che alla stessa data svolgevano attività presso 
l’Istituto medesimo ai sensi dell’art. 2 della legge 
80 luglio 1950, n. 630. 

Per l'ammissione al concorso si prescinde dal limite 
massimo di età. 


Art. 2. 


Possono partecipare al concorso coloro che, nelle con- 
dizioni di cui al precedente articolo, posseggono i se- 
guenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

2) buona condotta; 

8) idoneità fisica all’impiego. L'Istituto ha facoltà 
di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del 
concorso; 

4) diploma di laurea conseguito presso una Univer- 
sità o Istituto superiore della Repubblica, richiesto dal 
successivo art. 6, a seconda del gruppo di prove di 
esami al quale il candidato intende partecipare. 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano 
esclusi dall'elettorato attivo politico e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per 
la presentazione della domanda di ammissione, 

L'esclusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti prescritti e con decreto motivato del Ministro 
per la sanità. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione ai concorso, redatla su 
carta da bollo da I. 200. indirizzata al direttore del- 
l'Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentarla 
all'Ufficio del personale dell'Istituto stesso, viale Re- 
gina Elena n. 299 Roma, entro il termine perentorio 
di giorni trenta che decorrono dal giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente decreto 
nella Qaczetta Mfficiale della Repnbblica. 

Il ritardo nella presentazione della Uomanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inammissibilità del candidato al concorso. 

La data di «rrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata cselusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell'indicato Ufficio del personale, verrà apposto su 
ciascuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) il possesso della cittadinanza italiana; 

4) il Comune dove sono iscritti nelle liste elettorali, 
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella- 
zione dalle liste medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate; 

6) il titolo di studio; 

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi- 
litari; 

8) i servizi eventualmente prestati - presso pubbli- 
che Amministrazioni e le cause di risoluzione nei pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) il gruppo di prove di esami di cui al succes 
sivo art. 6 al quale intendono partecipare; 

10) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendono sostenere l’esame. 

La firma in calce alla domanda dovrà essere auten- 
ticata. Ai fini della predetta autenticazione è sufficiente 
il visto del capo dei Servizi amministrativi e del perso- 
nale dell’Istituto superiore di sanità. 
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Art. 4. 


A corredo della domanda gli aspiranti dovranno 
unire ì titolì che si presentano ai fini della valutazione 
di merito. 

Se essi consistono in lavori, dovranno essere pre- 
sentati & parte e sull’involucro dovranno essere ripro- 
dolte in modo chiaro le generalità del concorrente e gli 
estremi del concorso. E’ fatto obbligo unire alla do- 
manda un elenco in duplice copia dei titoli. 

Non sono accettati i manoscritti e i dattiloscritti. 

I titoli con il relativo elenco in duplice copia che 
provengono dopo il termine di presentazione delle do- 
mande non saranno presi in considerazione. 


Art. 5 

Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà, nel complesso e per ciascun candidato 
di un punteggio non superiore a cinque decimi, 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

a) per pubblicazioni scientifiche: 
mezzo ; 
b) per altri titoli: due decimi e mezzo. 

La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva- 
mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i relativi coefficienti. 

Ai finì della valutazione dei titoli, l'Ufficio del per- 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice tutti 
i documenti allegati alle domande pervenute, con l’elen- 
co di cui al precedente art. 4 nonchè i fascicoli perso- 
nali e gli altri atti che comunque riguardino i can- 
didati. 

La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 


due decimi 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove sceritte, di tre 
prove pratiche e di una prova orale. 


PROGRAMMA D’ESAME 
Gruppo I 


Diplomi di laurea richiesti : 

laurea in una delle branche della chimica o in far- 
mala. 

A) Prove scritte: 


1) svolgimeno di un tema su un argomento di chi- 
mica generale o chimica organica o chimica biologica; 


2) svolgimento di un tema riguardante i metodi per 


il controllo di sostanze biologicamente attive; 
3) traduzione in italiano di due brani di argomento 
scientifico da due lingue straniere scelte dal candidato. 
I candidati avranno a disposizione per l’esecuzione 
delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 
concesso l’uso dei vocabolari. 
B) Prove pratiche: 
1) analisi qualitativa di un miscuglio di almeno 
cinque acidi e cinque basi; 
2) ricerca dei gruppi "funzionali di una sostanza 
organica e riconoscimento di essa; 
3) tecnica dei controlli biologici. 


©) Prova orale: 


1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 


pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 


2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico 
e di legislazione sanitaria; 

3) ordinamento e compiti dell’Istituto superiore di 
sanità. 


PROGRAMMA D’ESAME 


GruPPo II 
Diplomi di laurea richiesti: 
laurea in scienze biologiche o scienze naturali o in 
medicina e chirurgia. 
A) Prove scritte: 
1) svolgimento di un tema su un argomento di bio- 
logia o di fisiologia; 
2) svolgimento di un tema riguardante i metodi per 
li controllo di sostanze biologicamente attive; 
3) traduzione in italiano di due brani di argomento 
scientifico da due lingue straniere scelte dal candidato. 
I candidati avranno a disposizione per l’esecuzione 


€ delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 


concesso l’uso dei vocabolari. 


B) Prove pratiche: 
1) autopsia degli animali da esperimento; 
2) microscopia, tecnica microscopica, riconoscimen- 
to di preparati istologici; 
3) tecnica dei controlli biologici. 


C) Prova orale: 
1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 
2) cultura generale nel campo SIGDRO, tecnico 
e di legislazione sanitaria; 
3) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di 
sanità. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 
norme di cui ai decreti del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con sue- 
cessivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giorni 
prima dell’inizio delle prove stesse. 


Art. 8. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 
esse. 

La prova orale e le prove pratiche non si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata sommando 
il voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti 
riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in 
quella orale. 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dell’Isti- 
tuto superiore di ‘sanità entro il termine perentorio di 
dieci giorni, che decorrono dal giorno successivo a quel- 
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lo di ricezione del relativo invito, i documenti prescritti 
per dimostrare i titoli di precedenza o preferenza nella 
nomina, in applicazione dell’art. 5 del decreto del Pre. 
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


Art. 10. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella 
dei dichiaraii idonei è approvata con decreto mini- 
steriale sotto condizione dell’accertamento dei requi- 
siti per Pammissione all’impiego. 

A tal fine i concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare all'Ufficio del per- 
sonale dell’Istituto superiore di sanità, entro il ter- 
mine perentorio di dieci giorni, decorrenti dalla data 
in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti 
documenti: 

1) estratto dell’atto di nascita, su carta da bollo 
da L. 100; 

2) certificato di cittadinanza italiana, su carta da 
vollo da L. 1606; 


Art. 12. 


Ai vincitori del concorso, ammessi all’impiego, sarà 
corrisposto durante il periodo di prova il trattamento 
economico relativo al coefficiente 271 previsto dal de- 
creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1956, 
n. 19. 


Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è inca- 
ricato dell’esecuzione del presente decreto che sarà tra- 
smesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 26 settembre 1960 


Il Ministro: GIARDINA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 18 ottobre 1960 
Registro n. 6 Sanità, foglio n. 359. — MOFFA 


(6938) 


Concorso per titoli ed esami a ventinove posti di assistente 
in prova (coeff. 271) nel ruolo della carriera direttiva dei 


3) certificato su carta da bollo da L. 100 dai quale] iaboratori di chimica. 


risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso ; 
4) certiticato generale del casellario giudiziale, 
da bollo da sa 200; 

D) certificato medico, rilasciato 
da L. 1090 da un medico provinciale ovvero dall’ufficiale 
samtario del Comune di residenza dai 
idonvità fisica dell’aspirante al servizio continuativo 
ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce 10 
presente bando. Il certificato deve altresì contenere la 
attestazione relativa agli accertamenti sicrologici del 
sangne ai sensi dell'art. 7 della legge 25 
n. 837. 

Nel caso che l’aspirante abbia qualche imperfezione 
1l certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all’impiego ; 

6) titolo originale di studio o copia su carta da 
bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 

T) copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 
servizio militare o del foglio matricolare o del foglio 
di congedo illimitato ovvero certificato su carta da bollo 
relativo all’esito di leva, debitamente vidimato, o di 
iscrizione nelle liste di leva. 

I documenti di cui ai numeri 2) 8) 4) e 5} del pre- 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a tre mesi da quella dell’invito a produrre 
i surndicati documenti. 

Gli impiegati di ruolo potranno limitarsi a produrre 
i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente arti- 
colo e la copia integrale, debitamente bollata, dello 
stato matricolare. 


carta 
su carta 


. 
IBSFIRETI 
Sis 


Art. 11. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all’art. 10 i documenti prescritti saranno 
assunti in prova e, dopo un periodo non inferiore ai 
sei mesi, conseguiranno, previo giudizio favorevole del 
Comitato amministrativo dell’Istituto, la nomina ad 
assistente nel ruolo della carriera direttiva dei Labo- 
ratori di biologia dell’Istituto superiore di sanità. 


sui 


risulti la: - È Sio ee 5 3 
|3 maggio 1957, n. 686, relativo aìie norme di esecuzione 


luglio 1956,| 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti 
lo statuto degli impiegati dello Stato, approvato 


CIVILI ULILIO 


sioili 


da bollo] 92 decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 


naio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
del predello testo unico; 

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 811, 
ratificato con modificazioni dalla legge 30 luglio 1950, 
n. 630; 

Visto 


il decreto del Presidente della Repubblica 


124 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 


seutazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle 
documentazioni amministrative e sulla legalizzazione di 
firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750; 

Accertato che nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di chimica dell'Istituto superiore di sanità 
risultano attualmente disponibili trentatre posti; 

Considerato che detti posti, ai sensi dell’art. 18 dei 
predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 750 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
dei posti stessi, mediante concorso di cui al testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 8, per l’accesso alla carriera diret- 
tiva da espletare tra il personale in servizio nelPIsti- 
tuto alla data del 1° luglio 1959 e tra coloro che alla 
stessa data svolgevano attività presso l’Istituto mede- 
simo ai sensi dell’art. 2 della legge 30 luglio 1950, 
n. 630; 

Visto l'art, 210 delle disposizioni particolari del testo 
unico sopracitato; 

Accertato che alla data del presente decreto il nu- 
mero dei posti nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di chimica conferibili a termini del predetto 
art. 18 viene determinato in ventinove; 
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Decreta: 5) le eventuali condanne penali riportate; 
6) il titolo di studio; Mn 
Art. 1. 7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi 


militari; 

8) i servizi eventualmente prestati presso pubbli. 
che Amministrazioni e le cause di risoluzione nei pre- 
cedentì rapporti di pubblico impiego; 

9) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 


E’ indetto un concorso per titoli ed esami a venti- 
nove posti di assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo 
della carriera direttiva dei Laboratori di chimica del- 
l’Istituto superiore di sanità, riservato al personale in 
servizio nell'Istituto alla data del 1° luglio 1959 ed a dt ve Dos; 
coloro che ella stessa data svolgevano attività presso nelle quali intendano sostenere l'esame. 


; y La firma in calce alla domanda dovrà essere auten- 
l’Istituto medesimo a1 sensi dell'art. 2 della leggel,. pro CAI Dee 
30 luglio 1950, n. 630. |ticata. Ai fini della predetta autenticazione è sufli- 


ciente il visto del capo dei Servizi amministrativi e 
{del personale dell’Istìîtuto superiore di sanità. 
I 


Per l'ammissione al concorso si prescinde dal limits 
massimo di età. , 


Art. 2. ALL, 4. 


Possono partecipare al concorso coloro che, nelle! A corredo della domanda gli aspiranti dovranno 
condizioni di cuì al precedente articolo, posseggono i|Unire i titoli che si presentano ai fini della valutazione 
seguenti requisiti generali: di merito. . l 

1) cittadinanza: italiana. Sono equiparati ai citta- e ROLO Aa di "ea 
Sini gli sivazol non apparcenentialla Repubblica; in dieta chi vi le Lar lità del conco é nt ù chi estre- 
2) buona condotta; o chiaro le generalità de rrente e gli estre 


i) % o » DU 1 jo j 6 1 Ù . 
3) idoneità fisica all'impiego. L'Istituto ha facoltà; mi del concorso. I fatto obbligo unire alla domanda 


; a . © ADS ARE ;un elenco in duplice copia dei {itoli. 
di sottoporre a visita medica : i vincitor li + i, PORCA : agli 
oa] Si Car di-controllo: 3.1 (OrE:de i Non sono accettati i manoscritti e i dattiloscritti. . 


FORSOLRO I, F i I titoli, con il relativo elenco in duplice copia, che 
citi diPioma di lonvea in nua delle branche AU provengono dopo fl testine di presatizioe delle do 
2 PA a | mande non saranno presi in considerazione. 
ria conseguito presso una Università o Istituto supe-; 
miore della Repubblica. | 
Non possono accedere all’impiego coloro che siano] 
esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siunoj Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una | natrice disporrà nel complesso e per ciascun candidato 
pubblica amministrazione. di un punteggio non superiore a cinque decimi. 
I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla; Detto punteggio sarà così ripartito: 
data di scadenza del termine stabilito dal presente .@) per pubblicazioni scientifiche: due decimi e 
bando per la presentazione della domanda di ammis:!mezzo; 
sione. | db) per altri titoli. due decimi e mezzo. 
L'esclusione dal concorso è disposta per difetto dei| La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva- 
requisiti prescritti e con decreto motivato del Mini-!mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 


Art. 3. 


stro per la sanità. determinando i relativi coefficienti. 
Ai fini della valutazione dei titoli, PUfficio del per- 
Art. 3. sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice tutti 


ì documenti allegati alle domande pervenute, con 
Pelenco di cui al precedente art. 4 nonchè i fascicoli 
personali e gli altri atti che comunque rigvardino 3 
candidati, 

La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del- 
l’Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
all’Uficio del personale dell'Istituto stesso, viale Re- 
gina Elena n. 299, Roma, entro il termine perentorio 
di giorni trenta che decorrono dal giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente decreto 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa lVinammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e 
comprovata esclusivamente dal bollo a data che, a 
cura dell’indicato Ufficio del personale, verrà apposto 
su ciascuna di esse, 

Nefla domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) il possesso della cittadinanza italiana; 

4) il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto. 
rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della can- 
cellazione dalle liste medesime; 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove scritte, di quat- 
tro prove pratiche e di una prova orale. 
A) Prove scritte: 
1) svolgimento di un tema su un argomento di chi- 
iva generale o inorganica; 
2) svolgimento di un tema su un argomento di chi. 
mica organica o di chimica fisica; 
3) traduzione in italiano di due brani di argomento 
scientifico da dus lingue straniere scelte dal candidato. 
I candidati avranno a disposizione per Pesecuzione 
delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 
concesso l’uso dei vocabolari. 


B) Prove pratiche : 
1) analisi qualitativa di un miscuglio di almeno 
cinque acidi e cinque basi; 


- —————_——&mmm_—————m————T——_——Ét€rmrm——t——@n—t—_tÉtt@ 


6 Supplemento ordinario alla GAZZISTTA UFFICI ALE n. 


e 


2) dosaggio di due componenti di una miscela di| 
| bollo da L. 100; 


sali inorg anici; 

4) ricerca ‘dei gruppi funzionali di una sostanza 
organica; 

4) esecuzione di una misura o di una determina. 
zione con uno degli strumenti o apparecchi in uso nei 
Laboratori di chimica. 

C) Prova orale: 

1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 

2) cultura nel campo scientifico, tecnico e di legi- 
“lazione sanitaria; 

3) ordinamento e compiti delPIstituto superiore di 
samtà. 


Art. 7. 


Per lo srolgimento degli esami s1 osserveranno le 


e) 


294 del 1° 


dicembre 1960 


2) certiticato di cittadinanza italiana, su carta «dg 


3) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti polilici oyvere 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 

4) certificato gener ale del casellario giudiziale, su 
carta” da bollo da I. 200; 

5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 100 da un medico provinciale ovvero dall’ufficiale 
sanitario del Comune di residenza dal quale risulti la 
idoneità fisica dell’aspirante al servizio coutinuativo 
ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando. ll certificato deve altresì contenere la 
attestazione relativa agli accertamenti sierologici del 
sangue ai sensi dell’art. 7 della legge 25 Inglio 1956, 
n. 997. 


Nel caso che }: aspirante abbia qualche imperfezione, 


rorme di em ai decreii del Presidente della Repubblica|il certificato medico dovrà contenere nna esatla deseri: 


1) gennaio 10957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 
La Commissione esaminatrice sarà nominata con sue- 
ve decreto. 


IATRISISI 
MA SNISIR] 


Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can-| 


didati ammessi al concorso non meno di quindici giorni; 
i delle prove stesso, 


diro delPinizie 
pini Gili INIZIO 


Art, 2 


Sano ammessi alla prova erale i candidati che dei 


biano riportato nina media di almeno sette decimi nello 
prove scritte c non nieno di sei decimi in ciascuna di 
esse. 


zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 

non è tale da menomare l’attitadine fisica all'impiego ; 

6) titolo originale di studio 0 copia su carta da 

bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docu. 
sta:;ì nto 41 


mento rilasciaio dallu competente autorità sceolaziioa 
pin sostituzione del diploma: 


TT) copia su cavia di bollo da L. 209 dello stato .l 
” titava n A $ e 4 j 
servizio militare 0 del foglio matricolare o del foglie d 
to o) 
ria 


o matri 
congedo illimitato Uvyero uri ti 41 LE E me 7 
relativo nali’esito di leva. debitamente vidimalo, 
iscrizione nelle jisie di leva. 


i documenti di eni ui nomeri 2), 93), 4) e 5) dei pre 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data nen 


» . » ps 
Lil Prova Uri we e te prove pi atie La non si l'taseadobn anierioie it dre mesi da quella dell'invito a produrre Ì 


superate se gi candidato non uga almeno la vora-inindicati documenti. 
zione di sei deciini ju ciascuna di esse. i Gli impiegati di ruolo potainio Ihuitavat a prodarro 


La votazione complessiva è determinata sommando illi documenti di cnì ai numeri 5) e 8) del presento arti. 
voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media|colo e la copia integrale, delicata bollata, dello 
dei voti riportati nelle prove seritte, quella dei voti |stato matricolare. 
mportati nelle provo pratiche e il voto otrennto in quelia | 


orale. Art. 11. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all'art. 10 î documenti prescritti saranno 
assunti in prova e, dopo un periodo non inferiore ai 
sei mesi consegniranno, previo giudizio favorevole del 
Comitato amministrativo dell’Istitute, la nomina ad 
assistente nel molo della carriera direttiva dei Labo. 
ratori di chimica dell’Istituto superiore di sanità. 


ri, 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all'Utticio del personale dell'Isti- 
tuto superiore di sanità entro il termine perentorio di 
dieci giorm, che decorrono dal giorno successivo a 
quello di ricezione del relativo invito, i documenti pre- 
seritti per dimostrare i titoli di precedenza o prefe- 
renza nella nomina, in applicazione dell'art. 5 del de- 
ereto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3. 


Art. 12. 


Ai vincitorì del concorso, ammessi all'impiego, sarà 
eorrisposto durante il perioto di prova il trattamentu 
economico relativo al coefficiente 271 previsto dal de- 
creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1956, 
n. 19. 


Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è inca- 


Art. 10. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella dei 
dichiarati idonei è approvata con decreto ministeriale 
cotto candizione dell'accertamento dei requisiti per 
Pammissione all'impiego. ricato delî’eseenzione del presente deereto che sarà tra 

A_ tal concorrenti utilmente collocati nella! smesso alla Corte dei conti per la registrazione. 
graduatoria dovranno presentare all'Ufficio de) perso. 
nale dell’ Istituto superiore di sanità, entro il termine Roma. addì 26 settembre 1960 
perentorio di dieci giorni, decorrenti dalla data in cui 
avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti docu- 
menti: Registrato alla Corte dei conti, addì 20 ottobre 1966 

1) estratto dell’atto di nascita. sn carta da hollo|9istro n. 6 Sanità, foglio n. .378. — MOFFA 
da L. 100; 1 (6939) 


fina i 
Sne, 1 


Il Ministro: GIagpINs 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 294 del 1° dicembre 1950 


Concorso per titoli ed esamì ad otto posti di aiuto in prova 
(coefi. 325) nel ruolo della carriera direttiva dei Labora= 
tori di chimica biologica, 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 


con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-' 


naio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
8 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecu- 
zione del predetto testò unico; 

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 811, 


ratificato cen modificazioni dalla legge 30 luglio 1950, | 


n_ 20. 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsì 
per le carriere statali; 

Visto 11 decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678. contenente nuove norme sulle 
documentazioni amministrative e sulla legalizzazione 
di firme; 

Visto 11 decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750; 

Considerato che ai sensi dell’art. 16 del sopracitato 
decreto del Presidente della Repubblica n. 750, i posti 
che risultino disponibili nelle qualifiche non superiori 


a quella di aiuto del ruolo della carriera direttiva dei] 


Laboratori di chimica biologica dell’Istituto superiore 
di sanità possono essere conferiti mediante i concorsi 
previsti dal testo unico approvato con il decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per 
l’accesso alla carriera direttiva, da espletare tra il 
personale dell’Istituto appartenente al ruolo organico 
dlella stessa carriera e coloro che alla data del 1° lu- 
glio 1859 svolgevano attività presso l’Istituto stesso 
ni sensi dell'art. 2 della legge 30 luglio 1950, n. 620; 

Accertato in numero di otto i posti che si posscno 
conferire, a norma del citato art. 16 del decreto del 


Presidente della Repubblica 11 agosto 1959, n. 750,|dell’indicato Ufticio del personale, 


nella qualifica di aiuto (coefî. 325), nel ruolo della 
carrera direttiva dei Laboratori di chimica biologica; 

Visto l’art. 210 delle disposizioni particolari del 
testo unico sopracitato; 


Decreta: 


Art. 1. 


A termini dell'art. 16 del decreto del Presidente 
della Repubblica 11 agosto 1959, n. 750, è indetto un 
concorso per titoli ed esami a otto posti di aiuto in 
prova (coeff. 825) nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di chimica biologica dell'Istituto superiore 


di sanità, riservato al personale dell'Istituto appar- 


tenente al ruolo organico della stessa carriera e a co- 
Joro che alla data del 1° luglio 1959 svolgevano attività, 
presso l’Istituto stesso ai sensi dell’art. 2 della legge 
80 luglio 1950, n. 630. 

Per VPammissione al concorso si prescinde dal limite 
massimo di età. 


ArÈ 2. 
Possono partecipare al concorso coloro che, nelle 


condizioni di cui al precedente articolo, posseggone i 
seguenti requisiti generali: 


1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cit- 
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

2) buona condotta; 

8) idoneità fisica all’impiego. L'Istituto ha fa- 
coltà di sbttoporre a visita medifica di controllo i vin- 
‘eitori del concorso; 

4) diploma di laurea conseguito da almeno sette 
anni presso una Università o Istituto superiore deila 
Repubblica, richiesto dal successivo art. 6, a seconda 
del gruppo di prove di esami al quale il candidato in- 
tende partecipare; 

5) avere svolto attività presso l’Istituto per al. 
meno due anni. 

Non possono accedere all'impiego coloro che siano 
| esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siano 
stati destituiti o dispensali dall'impiego presso una 
pubblica Amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 
idala di scadenza del termine stabilito da} presente 
ibando per la presentazione della domanda di ammis- 
sione. 

l'esclusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti prescritti e con decreto motivato del Ministro 
| per la sanità. 


Att. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del- 
l’Istituto superiore di sanità dovrà essere presentata 
all'Ufficio del personale dell’Istituto stesso, viale Re- 
gina Elena n. 299 - Roma, entro il termine perentorio 
di giorni trenta che decorrono dal giorno successivo a 
quello delia data di pubblicazione del presente decreto 
nella Gassctia Ufficiale della Repubblica. 

ll ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
‘importa l'inammissibilità del candidato al concorso. 
La data di arrivo delle domande sarà stabilita e 
i cemprovata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 


verrà apposto su 
ciascuna di esse, 

Nella domanda di ammissione gli 
dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

8) il possesso della cittadinanza italiana; 

4) il comune dove sono iscritti nelle liste eletto- 
rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della can- 
cellazione dalle liste medesime; 

5) Je eventuali condanne penali riportate; 

6) il titolo di studio e l’anno di conseguimento; 

7) ia loro posizione nei riguardi degli obblighi mi- 
litari; È 

8) i servizi eventualmente prestati presso pubbli. 
che Amministrazioni, e le cause di risoluzione nei pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) il gruppo di prove di esami, di cui al successivo 
art, 6, al quale intendono partecipare; 

10) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendono sostenere l'esame. 

La firma in calce alla domanda dovrà essere auten- 
ticata. Ai finî della predetta autenticazione è soffi- 
ciente il visto del capo dei Servizi amministrativi © 
del personale dell’Istituto superiore di sanità. 


aspiranti debbono 


SADDIMenae ordinario alla GEZISTIA DIIIC, ALE 


n. 294 Sa 1° dicembre Seo 


Art. 4, 


A corredo della domanda gli aspiranti dovranno 
unire i titoli che si presentano ai fini delia valutazione 
dì merito. 

Se essi consistono in lavori, dovranno essere pre- 
sentati a parte e sull'involucro dovranno essere ripro- 
dette in modo chiare le generalità del concorrente e gli 
estremi del concorso. E° fatto obbligo unire alla do 
Iuanda un elenco in duplice copia dei titoli. 

Non sono accettati i manoscritti e i dattiloscritti. 

I titoli con il relativo elenco in duplice copia che 
provengono dopu il termine di presentazione delle do- 
mande non saranno presi in considerazione. 


Art. 5. 


Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà, nel complesso e per ciascun candidato 
di un punteggio nou super iore a cinque decimi, 

Detto punietgio saià così ripar tito: 

a) per pubblicazioni scientitiche: 
Mezzo ; 
b) per altri titoli; due decimi e mezzo. 

La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva- 
mente i criterì per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i Teatri coefficienti. 

Ai fini della valutazione 
nersonale irasmetterà “ia Cominissione eriulimitrice 
tutti i documenti allecari nlie domande pervenute, con 
Velenco cui al edente art, 4 nonchè i fascicoli 
personali e gii altri atti che comungyue viguardino è 
candidati. 

La valutazione dei 


due decimi e 


puate 
1 UL di 


ii 
di 


titoli precede ic prove di esiune. 
Gii esami consieranio di ie piove scritte, di tre 
prove pratiche o di una prova orale. 


AMMA DI ESAME 


Grvpro I 


PROGR 


4 


Diplomi di laurea richiesti: 
laurea in seienze biologiche; 
laurea in scienze naturali ; 
laurea in scienze agrarie; 
A) Prove scritte: 
1) svolgimento di un tema su un argomento di mi- 
cologia generale; 
21 svolgimento di un tema sulie fermentazioni ; 
3) traduzione in italiano di dne brani di argomento 
scientifico da due lingue straniere scelte dal candidato. 
I comdirtati avranno a disposizione per Pesectzione 
delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 
concesso l'uso dei vocabolari. 
B) Prove pratiche; 
1) riconosrimento e classificazione di un micete; 
2) isolamenti in enlture pure di ceppi; 
3) escenzione di una fermentazione in beuta. 
C) Prova orale: 
1, gti argomenti delle prove seriîtte e delle prove 
pratiche ad eccezione dette lingne straniere; 
2) enltnra generale nel campo scientifico, tecnico 
e di legislazione sanitaria; 
3} ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di 
sanità. 


PROGRAMMA DI ESAME 


Grurro II 
Diplomi di laurea richiesti: 
laurea in scienze biologiche; 
laurea in scienze naturali; 
laurea in scienze agrarie; 
laurea in medicina. e chirurgia. 
A) Prove scritte: 


1) svolgimento di un tema su un argomento di ge- 
netica generale; 


2) svolgimento di un tema su un argomento di ge. 
netica microbiologica; 

8) traduzione in italiano di due brani di argo» 
mento scientifico da due lingue straniere scelte dal 
candidato. 

I candidati avranno a disposizione per l'esecuzione 
delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 
vocabolari. 


l'uso dei 


B) Prove pratiche: 
1) esecuzione di nun preparato eariologico e descri. 
zione dei processi osservati; 
2) interpretazione genetica di un pedegree o di mg 
segregazione mendeliana elementare; 
3) analisi statistica di dati senolici. 
C)} Prova orale: 
1 eli nrcomenti delle prove scritte e delle prove 
CRE ad eccezione delle lingue straniere; 
2) cultura gencralo nel campo uvientifico teenivo € 
di legislazione sanitaria; 
3) ordinamento e compiti dell’Isliluto superiore dj 


sanità. 


| 
| 


concessa 


arri 
Pi fa iu 


Di E 

Gruppo III 

Diplomi di laurea richiesti: 
laurea in una delle branebe della chimica: 
laurea in farmacia. 

A) Prove scritte: 

1) svolgimento di un tema su un 
chimica generale o di chimica organica; 

2) svolgimento di un tema su un argomento 
chimica biologiea o chimica delle fermentazioni; 

3) traduzione in italiano di due brani di argo- 
mento scientifico da due lingue straniere scelte dal 
candidato. 

I candidati avranno a disposizione per lesecuzione 
delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 
concesso l’uso dei vocabolari. 

B) Prove pratiche. 

1) esecuzione di una esperienza microrespirome: 
trica; 

2) esecnizione di una separazione cromatografica ed 
elettroforetica; 

3) interpretazione di una bioavtocromatoziamma 0 
lai un radiocromatogramma. 

C) Prova orale: 

1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
prove pratiche ad eceezione delle lingue straniere; 

2) enltnra generale nel campo scientifico, tecnico 
e di legislazione sanitaria; 

3) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di 
sanità. 


argomento di 


di 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 


294 del 1° dicembre 190 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami s1 osserveranno le 
norme di cuì ai decreti del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

La Commissione esaminatrice surà nominata con 
successivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai ean- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giorni 
pruna dell’inizio delle prove stesse. 


Art. &. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 
esse. 

La prova orale e le prove pratiche non si intendono | 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata sommando! 
11 veto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riporiati nelle prove scritte, quella dei voti! 
riportati nelle prove pratiche e il voto oltenuto in! 
quella orale. 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dell’Isti-| 
tuto superiore di sanità entro il termine perentorio di: 
dieci giorni, che decorrono dal giorno successivo 
quello di ricezione del relativo inviio, i documenti pre- 
seritti per dimostrare 1 titoli di precedenza o prete- 
renza nella nomina, in applicazione dell'art. 5 del de- 
creto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1937, 
n. 3. 


Art. 10. 


La graduatoria dei vineriori del concorso e quella: 
dei dichiarati idonei è approvata con decreto ministe- 
riale sotto condizione dell'accertamento dei requisiti j 
per l'ammissione all'impiego. 

A tal fine, 1 concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare all'Ufficio del per- 
sonale dell'Istituto superiore di sanità, entro 11 ter- 
mine perentorio di dieci giorni, decorrenti dalla data 
in cu avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti 
documenti: 

1) estratto dell’atto di nascita, su carta da bolio 
da L. 100; 

2) cerlificato di cittadinanza italiana, su carta da 
bollo da L. 100; 

3) cerfificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne 1mpediscano il possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200: 

ertificato medica, mlasciato in carta da bolle 
dla L. 1909 da un medico provinciale ovvero dall’nfficiale 
sanitario del Comune di residenza dal quale risulti la 
idoneità fisica dell'aspirante al servizio continuativo ed 
incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il pre- 
sente bando. Il certificato deve altresì contenere l’atte- 
stazione relativa agli accertamenti sierologici del san- 


5) e 


Nel caso che Paspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l'attitudine fisica all'impiego; 

6) titolo originale di studio o copia su carta da 
bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 

7) copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 
servizio militare o del foglio matricolare o del foglio di 
congedo illimitato ovvero certificate su carta da bollo 
relativo all'esito di leva, debitamente vidimato, o di 
iscrizione nelle liste di leva. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del pre- 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data non 


[anteriore a tre mesi da quella dell’invito a produrre i 


suindicati documenti. 

Gli impiegati di ruolo potranno limitarsi a produrre 
i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente arti. 
rolo e la copia mtsgrale, debitamente bollata, dello 
stato matricolare. 


Art. 11. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all'art. 10 i documenti prescritti sa- 
ranno assunti in prova e, dopo un periodo non inferiore 
ai sei mesi, conseguiranno, previo giudizio favorevole 
del Comitato amministrativo dell’Istituto, la nomina 
ad aiuto nel ruolo della carriera direttiva dei Labora- 
tori di chimica biologica dell’Istituto superiore di 
sanità. 


Art. 12. 
Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego, sarà 
corrisposto durante il periodo di prova il trattamento 
economico relativo al coefficiente 325 previsto dal de- 


creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1936, 
n. 19. 


Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è inca- 
ricato dell'esecuzione del presente decreto che sarà tra- 
smesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 26 settembre 1960 


Il Ministro: 


Registrato alla Corte dei contì, addì 20 ottobre 1960 
Registro n. 6 Sanità, foglio n. 374. — MOFFA 


(6940) 


GIARDINA 


Concorso per titoli ed esami a sei posti di assistente in 
prova (coeff. 271) nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di chimica biologica. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1937, 
n. 3; 

Visto } decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecuzione 
del predetto testo unico; 

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 811, 
ratificato con modificazioni dalla legge 30 luglio 1930, 


gue ai sensi dell'art. 7 della Jegge 25 luglio 1956, n. 837.ln. 630; 
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ta il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali; 
Visto 11 decreto del Presidente della Repubblica 
agosto 1957, n. a contenente nuove norme sulle 
mministrative e sulla lega 


(5) 


dini 


documentazioni 
di firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
li agosto 1959, n. 750; 

Visto il proprio decreto in pari data, con il quale 
è indetto un concorso per titoli ed esami a otto posti 
di aiuto in prova (coefî. 325) nel ruolo della carriera 
direttiva dei Laboratori di chimica biologica dell’Isti- 
tuto superiore di sanità; 

Accertato pertanto che nel ruolo della carriera di- 
rettiva dei Laboratori di chimica biologica, eselusi i 
posti di cui sopra utilizzati in applicazione dell'art, 16 


egalizzazione 


i AGGSalta at Doccia outa 
del citato decreto del Dresidente della Repubblica n. 750, 
4 Mi a 
DIRTI _ ano disponibili sette posti; 


siderato che detti posti, ai sensi dell’art. 18 del 
Sitia decreto del Presidente della Repubblica n. 750, 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
del posti stessi, mediante concorso di cui al testo unico! 
apninoala con decreto del Presidente della Re pubblica 


10 i5nî, n. » l'accesso alla 
Fan 


sonale in aervizio uellUYisii. 


1° ingenuo 1959 e tra coloro ene alla 
attività pressa l'Istitato 


») 
4 


IL alla dati dei 
siess data  svairevano 
desimo ai sensi dell'art. 
n. BI; 
Visto Pari 
cesto Gnico sopi. 
Avcorturo ch ia «lata sie: pre 
mero dei posii nel rnolo della carriera ire 
Laboratori di chimica biologica conferibili a Zonin 
del nredetto art. 18 viene determinato in sei; 


ma. 


disposizioni particolari del 


"E: 


sen 


Tlecreta : 


Ant. 1. 


indelto un concorso per titoli ed esami a sei posti 
di pera in prova (coeff. 271) nel ruolo della car- 
riera direttiva dei Laboratori di chimica biologica del. 
l’Istituto superiore di sanità, riservato al personale in 
servizio nell’Istituto alla data del 1° luglio 1939 ed a 
coloro che alla stessa data svolgevano attività presso 
l’Istituto medesimo ai sensi dell'art. 2 della legge 
30 Doro 1950, n. 630. 

Per l'ammissione al concorso si prescinde dal limite 
massimo di età. 


D' 


Art. 2. 


‘Possono partecipare al concorso coloro che, nelle 
condizioni di cni al precedente articolo, posseggono i 
seguenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparali ni citta. 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica ; 

2) buona condotta; 

3) idoneità fisica all'impiego. L'Istituto ha facoltà 
di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori 
del concorso; 

4) diploma di laurea conseguito presso una Uni- 
versità o Istituto superiore della Repubblica, richiesto 
dal successivo art. 6, a seconda del gruppo di prove di 
esami al quale il candidato intende partecipare; 


cavriera diret | 


della legge 30 luglio 1959, 


Non possono accedere all’impiego coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico e colore che siano 
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica Amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito dal presente 
baudo per iu preseniazione della domanda di ammis- 
sione, 

L’esclusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti prescritti e con decreto motivato del Ministro 
per la sanità. 


Art. 3 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del. 
l’Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
all’Ufficio del personale dell'istituto stesso, viale Îe- 
gina Elena n. 299 - Roma, entro il termine perentorio 
(di giorni (trenta che decorrono dal giorno successivo & 
quello della data di pubblicazione del presenie decreio 
nella Vazcetta Ufficiale della Repubblica. 

Il ritardo nella presentazione della. domanda, quale 
ne sia la causa, anehe se non imputabile al candisiato, 
iimporta Vinammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sara sembilita. e 
CORONA es sclusivamente dal doll oa data che, a cure 


sis sal 


I 


‘gia 


ag Do. nu 


compila 
Lisiera 


PULL te 


cliscuna di lONRITOI 

Kelia domanda di ammissione pli aspiranti debbono 
dichiarare: 

i) cognome e nome: 

2) luogo e data di nascita: 

2) il possesso della cittadinanza iteliona; 

4) il Comune dove seno iscrit ti nelle ligio eletto 
rali, ovvero i motivi della non iscrizivie o della can 
cellazione dalle liste medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate; 

6) il titolo di studio; 

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi 
militari; 

8) i servizi eventualmente prestati presso pubbli. 
che amministrazioni, e le cause di risoluzione nei pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) il gruppo di prove di esami, di cui al successivo 
art. 6, al quale intendono partecipare; 

10) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendono sostenere l’esame. 

La firma in calce alla domanda dovrà essere auten- 
ticata. Ai fini della predetta autenticazione è suffi-, 
ciente il visto del capo dei Servizi amministrativi e del 
personale dell’Istituto superiore di sanità. 


Art. 4. 


A. corredo della domanda gli aspiranti dovranno 
unire i titoli che si presentano ai fini della valutazione 
di merito, 

Se essi consistono in lavori, dov®tanno essere pre- 
|sentati a parte e sull’involucro dovranno essere ripro- 
dotte in modo chiaro le generalità del concorrente e 
gli estremi del cor E’ fatto 0 
domanda un elenco in duplice copia, dei titoli. 

Non sono accettati i manoscritti e i dattiloscritti. 

I titoli con il relativo elenco in duplice copia che 
provengono dopo il termine di presentazione delle do- 
mande non saranno presi in considerazione, 


iti —licr lic pò ic_@@@,r@@—@@ 


mnira alla 
UniPo ail 


bblice 


corso. APAIAAGIOO 
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Art. 3. 


Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà, nel complesso e per ciascun candidato 
di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

a) per pubblicazioni scientitiche : 
Mezzo; 
d) per altri titoli: due decimi e inezzo. 

La Commissione esammatrice stabilirà preventiva- 
mente ì criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando 1 relativi coelticienti, 

Ai fini della valutazione dei titoli, l'Ufficio del 
personale trasmetterà alla Commissione esammatrica 


due decimi e 


tutti i documenti allegati alle domande pervenute, con] 


l'elenco di cui al precedente art. 4 nonchè i fascieoli 
personali e gli altri atti che comunque riguardino ì 
candidati. 

La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 


Art. 6. 
PROGRAMMA DI ESAME 
GruPro I 


Diplomi di laurca richiesti: 
lanrea in scienze biologiche; 
laurea in scienze naturali; 
laurea in scienze agrarie. 
A) Prove scritte: 
1) svolgimento di un tema su wn argemento di 
micologia generale; 
2) svolgiruento di un tema sulle fermentazioni; 
8) traduzione in italiano di due brani di argomento 
scientifico da due lingue straniere scelte dal candidato, 
I candidati avranno a disposizione per l'esecuzione 
delle traduzioni fino a tre ore di temno e ad essi sara 
concesso l'uso dei vocabolari. 
B) Prove pratiche: 
1) riconoscimento e classificazione di un micete: 
2) isolamenti in culture pure di ceppi; 
8) esecuzione di una fermentazione in beuta. 
©) Prova orale: 
1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 
2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico 
e di legislazione sanitaria; 
3) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di 
samtà. 


PROGRAMMA DI ESAME 
GruPro II 


Diplomi di laurea richiesti: 

Janrea in scienze biologiche; 

lanrea in scienze naturali; 

laorea in scienze agrarie; 

laurea in medicina e chirurgia. 

A) Prove scritte: 

1) svolgimento di un tema su nn argomento di 
netica generale; 

2) svolgimento di un tema sue nn argomento di 
netica microbiologica; 


3) traduzione in italiano di due brani di argo 
mento seientifico da due lingue straniere scelte dal 
candidato. 

I candidati avranno a disposizione per l'esecuzione 
delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 
concesso l'uso dei vocabolari. 

B) Prove pratiche; 

1) esecuzione di un preparato cariologica e desceri 
zione dei processi osservati; 

2) interpretazione genetica di un pedegree o di 
una segregazione mendeliana elementare; 

3) analisi statistica di gati genetici. 

C) Prova orale: 

i) gli argomenti delle prova scritte e delle prov- 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 

2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico 
e di legislazione sanitaria; 

3} orilinamento e compiti dell'Istituto superiore 
di sanità. 


PROGRAMMA DI ESAME 


Gruppo III 
Diplomi di laurea richiesti: 
laurea in una delle branche della ehimica,; 
laurea in farmacia. 
A) Prove seritte: 
1) svolgimento di un tema su un argemento 
chimica generale o di chimica organica; 
2) svolgimento di un tema su un argomento 
chimica biologica o chimica delle fermentazioni ; 
3) traduzione in italiano di dune brani di argo 
mento seientifieo da due lingue straniere scelte dal 
candidato. 
I candidati avranno a disposizione per Yesecuzione 
delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 
concesso l’uso dei vocabolari. 


di 


di 


B) Prove pratiche: 
__ 1) esecuzione di nna esperienza microrespirome 
trica; 
2) esecuzione di una separazione cromatografica ed 
elettroforetica ; 
3) interpretazione di una bieautocromategramma a 


di un radiocromatogramma. 


0) Prova orale: 
1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 
2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico 
e di legislazione sanitaria; 
3) ordinamento e compiti dell’Istituto superiore di 
sanità. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si esserveranuo le 
norme di cuni ai decreti del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con 
successivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can 
didali ammessi al-concorso non meno di quindici giorni 
prima dell’inizio delle prove stesse. 
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Art. 8. di congedo illimitato ovvero certificato su carta da 
bollo relativo all'esito di leva, debitamente vidimato, 
o d’iscrizione nelle liste di leva. 

I documenti di cui ai numeri 2) 8) 4) c 5) del pre- 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a tre mesi da quella dell’invito a produrre i 
suindicati docnmenti. 

Gli impiegati di ruolo potranno limitarsi a produrre 
i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente arti- 
colo e la copia integrale, debitamente bollata, dello 
stato matricolare. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 
esse. 

La prova orale e le prove pratiche non si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata sommando 
1l voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti 
riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in Art. 11. 
quella orale. . . 

I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
Art. 9. termine di cni all’art. 10 i documenti prescritti saranno 


I concorrenti che abbiano superato ‘la prova orale assunti in prova e, dopo un periodo non inferiore ai 


dovranno presentare all'Ufficio del personale dell’Isti-|SeÎ mesi, conseguiranno, previo £ giudizio favorevole del 
tuto superiore di sanità entro il termine perentorio dil Comitato amministrativo dell’Istituto, la nomina ad 
dieci giorni, che decorrono dal giorno successivo ME nel ruolo della carriera direttiva dei Lahora- 


quello di ricezione del relativo invito, i documenti pre- (i di chimica biologica dell'Istiluto superiore di sa 
scritii per dimostrare i titoli di precedenza o prefe- Att 
renzi nello nomina, in applicazione dell'art. 5 del de- Art. 12. 


creto del Presidente della Repubblica 10 geunaio 1957, 2 rioni _ ro te 
n. 3 È da I. Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego, sarà 
ui i | cor risposto durante il periodo di prova il trattamenie 
Ì sura 


economico relativo al coefficiente 271 previsio dai de- 
eto del Prosidenie della Repubblica 11 sennaio 1955, 


Art, 10. 


4 


Ta apadnatoria dai vinsitari dol cenentan e onellai 
dei dichiarati idonei è approvata con decreto ministe| 
riale sotio condizione deil'accertiuuenio dei requisiiij ii diretiore dell'Istitnio superiore di sanità è incari- 
per l'ammissione all'impiego. [ ‘ato dell’eseenzione del presente decreto che sarà tra- 

A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella | smesso alla Corte dei conti per la registrazione. 
graduatoria dovranno presentare all'Ufficio del Perso- | 
nale dell'istituto Superiore di Sanità, entro il ter mine] 
perentorio di dieci giorni, decorrenti dalla data inl 
eur avranno 1ricecvuto il relatiro invito, i seguenti du- 


+ na 


Roma, addì 26 setlembre 1960 


ii Ministro: GIARDINA 


eumenti Registrato alta Corte del conti, addì 20 oltobre 1950 
1) estratto dell'atto di nascita, su carta da bollo| Registro n. 6 Sanità, foglio n. 37, — MOFFA 
di L. 100; | (6941) 


n) 


“ 


Lee e Lili = 


2 cortificato di cittadinanza italiana, su carte 
da bollo da L. 100; 

3) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei divitti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale su 
carta da bollo da L. 200; 

5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 100 da un medico provinciale ovvero dall’ufficiale 
samtario del Comune di residenza dal quale risulti 
l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio continuativo 
ed incondizionato nell’impieso al auale si riferisce il 
presente bando. Il certificato deve altresì contenere 
l’attestazione relativa agli accertamenti sierologici del 
sangue ai sensi dell'art. T della legge 25 luglio 1950,|1 
n. 887. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri. 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa, 
non è tale da menomare l'attitudine fisica all'impiego; 

6) titolo originale di studio o copia su carta da 
«bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero ii docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 

f) copia su carta da bollo da L. 200 dello stato 
di servizio militare o del foglio matricolare o del foglio 


Concorso per titoli ed esami a dodici posti di assistente 
in prova (coefî. 2/1) nel rucio della carriera direttiva dei 
Laboratori dì chimica terapeutica. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecuzione 
del predetto testo unico; 

Visto il decreto lesislativo 7 maggio 1948, n. 811, 
SO con modificazioni dalla legge 30 luglio 1950, 

n. 630; 

" Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1954, n. 868, concerneute norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sull» 
documentazioni amministrative e’ sulla legalizzazione 
di firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750; 
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Accertato che nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di chimica terapeutica dell’Istituto supe- 
riore di sanità risultano attualmente disponibili quat- 
tordici posti; 

Considerato che detti posti, ai sensi dell’art. 18 del 
predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 750 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
dei posti stessi, mediante concorso di cui al testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 8, per l’accesso alla carriera diret- 
tiva da espletare tra il personale in servizio nell'Istituto 
alla data del 1° luglio 1959 e tra coloro che alla stessa 
data svolgevano attività presso l’Istituto medesimo ai 
sensi dell'art. 2 della legge 30 luglio 1950, n. 680; 

Visto Part. 210 delle disposizioni particolari del testo 
unico sopracilaio; 

Accertato che alla data del presente decreto il numero | 
dei posti nel ruolo della carriera direttiva dei Labora- 
tori di chimica terapeutica conferibili a termini del 
predelto art. 18 viene determinato in 12; 


Decreta: 
Art. 1. 


E’ indetto un concorso per titoli ed esami a dodivi| 
posti ci assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo della: 
carriera direttiva dei Laboratori di chimica terapeu-! 
tica dell'Istituto superiore di sanità, riservato al per 
sonale in servizio nell’Istituto alla data del 1° luglio 
1959 ed a coloro che alla stessa data svolgevano attività 
presso l’Istituto inedesimo a1 sensi dell'art. 2 della 
legge 80 luglio 1950, n. 630. 

Per l’ammissione al concorso si prescinde dal limite 
massimo di età. 


9 


do 


Art. 


Possono partecipare al concorso coloro che, nelle con- 
dizioni di cui al precedente articolo, posseggono i se- 
guenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani ron appartenenti alla Repubblica; 

2) buona condotta; 

8) idoneità tisica all’impiego. L'Istituto ha facoltà 
di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori 
del concorso: 

4) diploma di laurea conseguito presso una Uni. 
versità o Istituto superiore della Repubblica, richiesto 
dal successivo art. 6, a seconda del gruppo di prove di 
esami al quale il candidato intende partecipare; 

Non possono accedere all'impiego coloro che siano 
esclusi dall elettorato attivo politico e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica Amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando per la presentazione della domanda di ammis- 
sione. 

L’esclusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti prescritti e con decreto. motivato del Ministro 
per la sanità. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del- 
l’Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 


all'Ufficio del personale dell’Istituto stesso, viale Re- 
gina Elena n. 299 - Roma, entro il termine perentorio 
di giorni 30 che decorrono dal giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente decreto nelia 
Gaszetta Uffciale della Repubblica. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l'inammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell’indicato Ufficio del Personale, verrà apposto su 
ciascuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gli 
dichiarare: 

1) cognome e nome: 
luogo e data di nascita; 

il possesso della cittadinanza italiana;. 

il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto- 
rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della can- 
cellazione dalle liste medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate; 

G) il titolo di studio; 

©) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi- 
litari; 

8) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche 
Amministrazioni e le cause di risoluzione nei prece- 
denti rapporti di pubblico impiego: 

9) il gruppo di prove di esami, di cui al successivo 
art. 6, al quale intendono partecipare; 

19) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendono sostenere l’esame. 

La firma in calce alla domanda dovrà cssere anten- 
ticaia. Ai fini della predetta autenticazione è suffi- 
ciente il visto del capo dei Servizi amministrativi e del 
personale dell'Istituto superiore di sanità. 


aspiranti debbono 


Art. 4. 


A. corredo della domanda gli aspiranii dovranno 
unire i titoli che si presentano ai fini della valutazione 
di merito, 

Se essi consistono in lavori, dovranno essere presen- 
tati a parte e sull’involucro dovranno essere riprodotte 
in modo chiaro le generalità del concorrente e gli estre- 
mi del concorso. 

E’ fatto obbligo unire alla domanda un elenco in 
duplice copia dei titoli. 

Non sono accettati î manoscritti e i dattiloseritti. 

I titoli con il relativo elenco in duplice copia che 
provengono dopo il termine di presentazione delle do- 
mande non saranno presi in considerazione. 


Art. 5. 


Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà, nel complesso e per ciascun candi- 
ciato di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

e) per pubblicazioni scientifiche: 
mezzo; 
6) per altri titoli: due decimi e mezzo. 

La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva- 
mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i relativi coefficienti. 

Ai fini della valutazione dei titoli, l'Ufficio del per. 
sonale trasmetterà alle Commissione esaminatrice tutti 


Bol 
- 


due decimi 
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i doermenti allegati alle domande pervenute, con lo 
elenco di cor al precedente art. 4 nonchè 1 fascicoli 
personali e gli altri atti che comunque riguardino i 
candidati. 

La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove seritte, di tre 
prove pratiche e di una prova orale. 


TROGRAMMA DI ESAME 


Gruppo I 


Diplomi di laurea richiesti: 
lanrea in scienze biologiche; 
laurea in scienze naturali; 
laurea in medicina e chirurgia. 


A) 


41} TUTE SCTITIE? 

svolgimento di un tema su un argomento di 
logia o dì farmacologia; 

Z} svoluimento di un tema su un argomento DI 
chimica terapentica; 

3) traduzione in italiano di dune brani di ali 
seientimeo da Une lingue straniere scette dal candidato. i 


I candidati avranno & disposizione per l'esecuzione 
AI. c..0 b....3 


UTI tia la lzioniai gii 


dei vecnbola 


P, do 
i | 
1) s 


fisìo 


dba rasa: da 


»I 


mes) FI. 


eoncernso uso 


B) Prove prutiche; 

1) esecuzione di una tecnica di indagine fisiologica 
con registrazione grafica riguardante il sistema turdiy: 
vune olare, | ‘apparato respiratorio, Papparato digerente 
ed il pervovo ne mammiferi: 

2) riconoscimento e saggio dell'attività 
un farmaco; 

8) riconoscimento e dos saggio biochimico e biologico 
dei mediatori chimici e degii enzimi relativi nel sangue, 
nei tessuti, nelle urine. 


SR VORREI OTO 
3 SINIUCIIL:: 


È 
| 


roi 
vo 


biologica 
di 


0) Prova orale: 
1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 
2) cultnra generale nel campo scientifico, tecnico 
e di legislazione sanitaria; 
3) ordinamento e compiti dell’Istituto Superiore di 
Sanità. 


PROGRAMMA D'ESAME 


@ruppo II 


Diploma di laurea richiesto: . 
Laurea in una delle branche della chimica. 
A) Prove scritte: 

1) svolgimento di un tema su un argomento di chi- 
mica generale o chimica organica o chimica biologica; 

2) svolgimento di un tema su un argomento di chi- 
mica terapeutica; 

3) traduzione in italiano di due brani di Argomento 
sientifico da 
dato. 

I candidati avranno a disposizione per l'esecuzione 
delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 
concesso l’uso dei vocabolari. 


e 


due linene stran S 


iere 
Sillmy* UIL RACI 


B) Prove pratiche : 
1) ricerea dei sruppìi funzionali e riceonoscimente 
di sostanze organiche; 
2) caratterizzazione di una sostanza organica me- 
diante le deterimuazioni di costanti chimico-fisiche ; 
3) preparazione di nn composito organico. 
C} Proca uraic: 
1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 
2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico 
e di legislazione sanitaria ; 
8) ordinamento e compiti dell'Istituto Superiore di 
Sanità. 


Art. 7. 


Per to svolgimento degli esami si osserveranho le 
norme di eni ai decreti del Presidente della Repubblica 
383 n. 686. 


» mi usccio 10537 
n. Di CLI 


AI 


La Conouissuno esaminatrice sarà nominata con sue 
cessivo decreto, 

Li diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giorni 
pi iiua dell inmazio delle prove STessne. 


” 


Art. 


urpaivit 


ato una media di en no se 


biano riport 
prove scritte c non meno di sei ea in ciascuna «i 
esse, 
La prova cr 
superate se il 
ATTATTA di sei decimi in id 


La votazione Conta è ia sommando 
il voto consesnito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti 
riportati nelle prove pratiche e il volo ottenuto in 


"i quella orale. 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dell'Isti- 
tato superiore di sanità entro ìl termine perentorio di 
dieci giorni, che decorrono dal giorno successivo a 
quello di ricezione del relativo invito, i documenti pre- 
scritti per dimostrare i titoli di precedenza o prefe- 
rénza nella nomina, in applicazione dell'art. 5 del de 
creto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1997, 


n. 3. 
Art. 10. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella 
dei dichiarati idonei è approvata con decreto ministe- 
riale sotto condizione dell’acceriamento dei requisiti 
per l'ammissione all’impiego. 

A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare all'Ufficio del perso- 
nale dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine 
perentorio di dieci giorni, decorrenti dalla data in eni 
avranno ricevuto il relativo invito, 
menti: 

1) estratto dell’atto di nascita, su carta da bollo 


da L. 100 


i segmenti doeu 
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2) certificato di cittadinanza italiana, su carta da 
bollo da L. 100; 

3) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 


delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 


4) certificato generale del casellario giudiziale, su! 


carta da bollo da L. 209; 

5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 100 da un medico provinciale ovvero dall’ufficiale 
sanitario del Comune di residenza dal quale risulti 
l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio continuativo 
ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presenle bando. Il certificato deve altresì contenere 
l'attestazione relativa agii acceriamenii sierolugici dei 
sangue a1 sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, 
n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, 
1l certificato medico dovrà conienere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 
non è lale da menomare l'attitudine fisica all'impiego; 


6) titolo originale di studio o copia su carta dal 


bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docu- 
mento rilasciato fialla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 

7) copia su carta da bollo da L. 209 dello stato di 
servizio militare o del foglio matricolare o del foglio 
di congedo illimitato ovvero certificato su carta da 
bollo relativo all’esito di leva, debitamente vidimato, 
o d'iscrizione nelle liste di leva. 

I documenti di cui ai numeri 2) 8) 4) e 35) del presente 
articolo dovranno essere rilasciati in data non ante- 
riore a tre mesì da quella dell’invito a produrre i suin- 
dicati documenti. 


Gli impiegati di ruolo potranno limitarsi a produrre! 


i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente arti. 


colo e la copia integrale, debitamente bollata, dello | 


stato matricolare. 


Art. 11. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all'art. 10 i documenti prescritti saranno 
assunti in prova, e, dopo un periodo non inferiore ai 
sel mesi, consegmranno previo giudizio favorevole del 
Comitato amministrativo dell’Istituto, ln nomina ad 
assistente nel ruolo della carriera direttiva dei Labo- 
ratori di Chimica Terapeutica dell’Istituto superiore 
di sanità. 

Art. 12. 

Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego, sarà 
corrisposto durante il periodo di prova il trattamento 
economico relativo al coefficiente 271 previsto dal de- 


creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1956, 
n. 19. 


Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incari- 
cato dell'esecuzione del presente decreto che sarà tra- 
smesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 26 settembre 1960 
Il Ministro: GIARDINA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 20 ottobre 1960 
Registro n, 6 Sanità, foglio n. 373. — MOFFa 


(6942) 


; Concorso per titoli ed esami a tre posti di assistente in 
prova (coefî. 271) nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di fisica. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con 
i decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
in. 3; 

Visto 11 decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecuzione 
idel predetto testo unico; 

‘ Visto il decreto legislalivo 7 maggio 1948, n. 811, 
i ratificato con modificazioni dalla legge 30 luglio 1950, 


1 AAan-. 
{H. VoU; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
i sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali: 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle 
documentazioni amministrative e sulla legalizzazione di 
i firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750; 

Accertato che nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di fisica dell’Istituto superiore di sanità 
irisultano attualmente disponibili 11 posti; 
Considerato che detti posti, ai sensi dell’art. 18 del 
{predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 750 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
idei posti stessi, mediante concorso di cui al testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
18 gennaio 1937, n. 3, per l’accesso alla carriera diret- 
iva da espletare tra il personale in servizio nell’Isti- 
tuto alla data del 1° luglio 1959 e tra coloro che alla 
stessa data svolgevano attività presso VIstituto mede- 
simo al sensi dell'art. 2 della legge 30 luglio 1950, 
n. 630; 

Visto l'art. 210 delle disposizioni particolari del icsto 
unico sopracitato; 

Accertato che alla data del presente decreto il nu- 
mero dei posti nel ruolo della carriera: direttiva dei 
Laboratori di fisica conferibili a termini del predetto 
jart. 18 viene determinato in 9; 

Ì 


Decreta : 
Art, 1. 


E’ indetto un concorso per titoli ed esami a tre posti 
: di assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo della car- 
i mera direttiva dei Laboratori di fisica dell'Istituto 
superiore di sanità, riservato al personale in servizio 
nell’Istituto alla data del 1° luglio 1959 ed a coloro 
che alla stessa data svolgevano attività presso VIstituto 
medesimo ai sensi dell’art. 2 della legge 30 luglio 1959, 
n. 630; 


| Per l'ammissione al concorso si prescinde dal limite 
| massimo di età. 


Art. 2. 


Possono partecipare al concorso coloro che, nelle con- 
dizioni di cui al precedente articolo, posseggono i se- 
guenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cit- 
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 
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2) buona condotta, in modo chiaro le generalità del eoncorrente e gli 
3 idoneità fisica all'impiego. L’Istitato ha facoltà |estremi del concorso, I’ fatto obbligo unive alla do- 

di sottoporre a visita medica di controllo i vincitom|manda un elenco in duplice eopia dei titoli. 
del concorso; Non sono accettati i manoscritti e i dattiloscritti. 
4) diploma di laurea in una delle branche della fisica| I titoli con il relativo elenco in duplice copia che 
conseguito presso una Università o Istituto superior:: | provengono dopo il termine di presentazione delle do- 


della Repubblica. |mande non saranno presi in considerazione. 
Non possono accedere all'impiego coloro che siano! 
esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro ehe siano] Art. 5. 


stati destituili o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica Amministrazione. : 

I suddetti requisiti debbono essere posseduli alla 
data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando per la presentazione della domanda di ammis- 
sione. 

L'esclusione dal concorso è disposta per difetto dei|""©%%0 ; 

posta p MPICOSE N: ; 
requisili prescritti e con decreto motivato del Ministro dpr altri rale ne Lt A 3 
per la sanità. La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva 
mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
Art. 2. determinando i relativi eoefficienti. 
ni Fa i Ai fini della valutazione dei titoli, VUfficio del 
La domanda di ammissione al concorso, redatta 8) personale trasmetterà alla Commissione esaminatrice 


Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà nel complesso e per ciascun candidato 
di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

Detto punteggio sarà così ripartito - 

a) per pubblicazioni scientifiche: due decimi e 


all'Ufficio del personale dell’Istitato stesso, viale Rein 


giua Elena 1. 259 - Roma, cniro il termine perentorio | candidati 
di giorni trenta che decorrono dal giorno successivo a | Ta valutazione dei titoli precede ta prova di scor: 
quello della data di pubblicazione del presenia decreto | Sao ae = 
nella Guzceita Ufficiale della Repubblica. | 

ri 


II ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, Gli esami consteranno di ire prove scritie, di irs 
importa l'inammissibilità del candidato ai concorso. | prove pratiche e «li una prova orale. 


La dala di arrivo delle domande sarà stabilita e com- ni 
innesto arsliinaggiatia ai | A) Prove rseritte: 


provata eseuirivamenie Uni bollo e data. ché, iL CUTra | 1 Lerim { di L i or1 

i i 3 x x SVOolgiimo: A ta BE are } 1 

del’indieato Ufficio del personale, verrà apposto sul, . L:RVO SIRIO ARTURO RE ARE OR o 
fisica sperimentale; 


. ciascuna «di esse, - Ga n a : A x NIGERIA i 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono], 2) svolgimento di un tema su un argomento di 
dichiarava: È isica atomica o nucleare ; ia "o 

lione ea __ 5) traduzione in italiano Gi due brani di argomento 

da tata scientifico da due lingue straniere seelte dal candidato, 

2) luogo e data di nascita: va: I candidati avranno a disposizione per Pesecuzione 

3) il possesso della cittadinanza italiana; delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 

4) il Comune dove sono iscritti nelle liste elettorali, | concesso uso dei vocabolari. 
ovvero ì motivi della non iscrizione o della cancella- 
zione dalle Jiste medesire :; 

5) le eventuali condanne penali riportate. 

6) il titolo di studio; 

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi 
militari; 

8) i servizi eventualmente prestati presso pubbli 
che Amministrazioni, e le cause di risoluzione nei pre- 
eedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) le lingue straniere di cui al successivo art. fi 
nelle quali intendano sostenere l'esame. 

La firma in calce alla domanda dovrà essere auten- 
ticata. Ai fini della predetta autentieazione è sufficiente 
il visto del capo dei Servizi amministrativi e del per- 
sonale dell'Istituto superiore di sanità. 


Art. 6. 
i 


B) Prove pratiche: 

1) esecuzione di una misura o di una determina- 
zione con un qualsiasi strumento o apparceehio di fi- 
sica, scelto tra quelli di uso corrente nei laboratori; 

2) uso di apparecchi per la ricerca e la misura 
della radioattività; i 

3) riconoscimento dello schema e del principio del 
funzionamento di un semplice apparecchio elettronico. 


C) Prova orale: 
1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 
2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico e 
di legislazione sanitaria; 
3) ordinamento e compiti dell’Istitato superiore di 
sanità. 


Art. d. Art. 7. 


A corredo della domanda gli aspiranti dovranno Per lo svolgimento degli esami si osserveranno Je 
umre i titoli che si presentano ai fini della valutazione norme di cui ai decreti del Presidente della Repubblica 
di merito. 10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

Se essi consistono in lavori, dovranno essere presen-! La Commissione esaminatrice sarà nominata con 
tati a parte e sull’involuero dovranno essere riprodotte |suecessivo deereto. 
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Il diario delle prove seritte sarà comunicato ai can- 6) titolo originale di studio o copia su carta da 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giorni |bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docu- 
prima dell’inizio delle prove stesse. mento rilasciato dalla competente autorità scolastica 

in sostituzione del diploma; 
Art. 8. 7) copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 


. ; IDR: servizio militare o del foglio matricolare o del foglio 

Sono ammessi alla prova orale i candidati che ah-|di congedo illimitato ovvero certilicato su carta da 

biano riportato una media di almeno sette decimi nelle | pollo relativo all'esito di leva, debitamente vidimato, 
prove sertite e non meno di sei decimi in ciascuna di|gy d’iscrizione nelle liste di leva. 

Te î DE I documenti di cui ai nnmeri 2), 3), 4) e 5) del pre- 

La prova orale e le prove pratiche non si intendono! sente articolo dovranno essere rilasciati in data non 

superate se il candidato non ottenga almeno la vola- (anteriore a tre mesi da quella dell'invito a produrre i 


zione di sei decimi in ciascuna di esse. suindicati documenti. 
La votazione complessiva è determinata sommando ili impiegati di ruolo potranno limitarsi a produrre 


il voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media ji documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente arti 
del voti riportati nelle prove scritte, quella dei vuri calo e la copia integrale, debitamente boziaia, ueliv 
tiportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in quella! stato matricolare. 

ovale. 

Art. 11. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 

I concorrenti che abbiano superato la prova orale! termine di cui all'art. 10 i documenti prescritti xa. 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dell'Isti-| nno assunti in prova e, dopo un periodo non inferiore 
tuto superiore di sanità entro il termme perentorio, j sei mesi, conseguiranno, previo giudizio favorevole 
di dieci giorni, che decorrono dal giorno successivo a, Jel Comitato amministrativo dell'Istitato, la nomina 
quello di ricezione del relativo invito, 1 documenti] assistente nel ruolo della carriera direttiva dei La- 
preseritti per dimostrare i titoli dì precedenza o pre-!poratori di fisica dell'Istituto superiore di sanità. 
ferenza nella nomina. in applicazione dell'art. 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3. 


i 
Art. 9. I 


Art. 12. 


Art. 10. Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego, sarà 

corrisposto durante il periodo di prova il trattamento 

La gradnatoria dei vincitori del concorso e quella |economico relativo al coefficiente 271 previsto dal de. 

dei dichiarati idonei è apprevata con decreto ministe | creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1956, 
riale sotto condizione dell’accertamento dei requisiti;n. 19. 

per Fammissione all'impiego. Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è inca- 


ricato dell’eseenzione del presente decreto che sarà 


A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare all'Ufficio del per-]trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione. 
Roma, addì 26 settembre 1960 


sonale dell’Istituto superiore di samià, entro il ter- 
mine perentorio di dieci giorni, decorrenti dalla data 
in cui avranno ricevuto il relativo invito, 1 seguenti 
documenti : 

1) estratte dell’atto di nascita, su carta da bollo 
da L. 100; 

2) cerlificato di cittadinanza italiana, su carta da 
bollo da L. 100; 

3) eerlificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso ; 

4) certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 209; 

5) certificato medico, mlasciato su carta da bollo 
da L. 100 da un medico provinciale ovvero dall’uffi- 
ciale sanitario del Comune di residenza dal quale 
risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio con- 
tinuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si 
riferisce ‘il presente bando. Tl certificato deve altresì 
contenere l'attestazione relativa agli aecertamenti sie- 
rologiei del sapone ai sensi dell'art. 7 della legge 25 lu- 
glio 1956, n. S37. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, 
nl certificato medieo dovrà contenere una esatta de-| Visto il decreto del Presidente della Repmbblica 
serizione della medesima, nonchè la dichiarazione che|24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
essa non è tale da menomare latfitudine fisica al-Isentazione delle domande e dej doenmenti nei concorsi 
l'impiego:; : per le carricre statali; 


Il Ministro: Graupina 


Registrato alla Corte dci conti, addì 20 ottobre 1960 
Registro n. 6 Sanità, foglio n. 376. — MOFFA 


(6943) 


Concorso per titoli ed esami a quattro posti di assistente in 
prova {(coeff. 271) nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di ingegneria sanitaria. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni coneernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecuzione, 
del predetto testo unico; 

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1918, n, 811, 
ratificalo con modificazioni dalla legge 80 luglio 1950, 
n. 630: 


_——__—____——_————_—_— —————m—————tmTTTP——T—m——————————————____—_—_——_—_tr_———___—tm____—_————tt—t—t.+_—___—_————_——_——ete 


18 


Visto il decreto del Fresidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle do- 
cumentazioni amminisirative e sulla legalizzazione di 
firme; 

Visto il decreto del Tresidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. T50; 

Accertato che nel ruolo della carriera direttiva dei|® 
Laboratori di ingegneria sanitaria dell’Istituto supe- 
miore di sanità risultano attualmente disponibili cinque 
posti: 

Considerato che detti posti, ai sensi dell’art. 18 del 
preiletto decreto del Presidente della Repubblica n. 750, 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
dei posti stessi, mediante concorso di cui al testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3, per l’accesso alla carriera diret- 
tiva da es spletare tra il personale in servizio nell’Isti- 
tuto alla data del 1° luglio 1959 e tra coloro che alla 
stessa data svolgevano attività presso l’Istituto mede- 
simo ai dell'art. 2 della 30 1050, 

630; 

Visto l’art. 210 delle disposizioni particolari del testo 
Uno sopracitato ; 

Accertato che alla data del presente decrelo il nn- 
mero dei posti’ nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di inpegneria sanitaria conferibili a termini 
del predetto art. 18 viene determinato in quattro; 


sensi legge luglio 


Decreta: 


nostri 
carriera di u è 
tia dell Istituto « snperiore di sunità, o al perso- 
nale in servizio nell’Istituto alla data del 1° lug na 1959 
ed a coloro che alla stessa data svolgevano attività | 


nerlu 


presso Tin ti inedesimo ai sensi dell'art. 2 della! 
legge 30 luglio 1930, d» 30. 
Per }: immissi ne al concorso si prescinde dal limite 
massimo di età. 
Art. 2. 


Possono partecipare al concorso coloro che, nelle con- 
dizioni di cui al precedente articolo, posseggono i se- 
guenti requisiti generali; 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

2) buona condotta; 

8) idoneità fisica all’impiego. L’Istituto ha facoltà 
di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del 
concorso; 

4) diploma di laurea in una delle branche dell’in- 
gegneria conseguito presso una Università o Istituto 
superiore della Repubblica. 

Non possono accedere all'impiego coloro che siano 
esclusi dull'elettoraio attivo politico e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica Amministrazione, 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito dal p 
la presentazione della domanda di ammissione. 

L'esclusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti prescritti e con decreto motivato del Ministro 


per la sanità. 


resante 
TODSCILUO 


sbando 


nas 


pui 
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Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del 
l’Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
all'Ufficio del personale dell’Istituto stesso, viale Re- 
gina Elena n. 299, Roma, entro il termine perentorio di 
giorni trenta che decorrono dal gioruo successivo & 
quello delia data di pubblicazione del presente decreto 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inammis ssibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell’indicato Ufficio del personale, verrà apposto su 
ciascuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranii debbono 
dichiarare: 


1) cognome e nome; 
| 2) luogo e data di nascita; 
I ‘8) il possesso della cittadinanza italiana; 

4) il Comune dove sono iseritti nolle liste eleliv- 
ali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel. 
lazione dalle liste medesime; 

o) le eventuali condanne pennli riportate; 

6) il titolo di studio; 
nm Ta 


Jaca nosiclona nai ni SII hio agi 
H iatale tesi lu 


8) i servizi eveninaimente prestati presso pubbliche 
Amministrazieni, e le cause di risoluzione nei prece- 
denti rapporti di pubblico impiego; 

9) le lingue straniere di cui al successiv 
_[nelle quali intendnno sostenere l'essine 

La fil calce alla domanda do ‘vo nutenti. 
cata. Ai fini della predetta autenticazione è sufficiente 
il visto del capo dei Servizi amministrativi e del perso- 


o art. 6 


mma vrà 


a iitai 


in 


n 


159317 
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CFiabai 


ed san 
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Art. £. 


A corredo della domanda gli aspiranti dovranno unire 
i titoli che si presentano ai fini della valutazione di 
merito. 

Se essi consistono in lavori, dovranno essere presen- 
tati a parte e sull’involucro dovranno essere riprodotte 
in modo chiaro le generalità del concorrente e gli 
estremi del concorso. I’ fatto obbligo unire alla do- 

manda un elenco in duplice copia dei titoli. 

Non sono accettati i manoscritti e i dattiloscriiti. 

I titoli con il relativo elenco in duplice copia che pro- 
vengono dopo il termine di presentazione delle domande 
non saranno presi in considerazione. 


Art. 5. 


I nal ell’Istituto superiore di ità. 
CI 
Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà nel complesso e per ciascun candidato 
di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

Delto punteggio sarà così ripartito: 

a) per pubblicazioni scientifiche: 

| mezzo; 

6) per altri titoli: due decimi e mezzo. 
La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva- 
mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
l'aetematazudo i relalivi coefficienti. i 


due decimi e 
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Ai fini della valutazione dei titoli, l'Ufficio del per- Art. 9. 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice tutti 
1 documenti allegati alle domande pervenu.e, con 
l'elenco di cui al ‘precedente art. 4 nonehè i fascicoli 
personali e gli altri atti che comunque riguardino i can- 
didati. 
La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale «do- 
vranno presentare all'Uflicio del personale del Istituto 
superiore di sanità entro il termine perentorio di dicevi 
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di 
ricezione del relativo invito, i documenti prescritti per 
dimostrare i titoli di precedenza o preferenza nella 
nomina, in applicazione dell'art. 5 del deereto del Pre- 


Art, 6. sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 
Gli esami consteranno di tre prove scritte, di tr 
prove pratiche e di una prova orale. Art. 10. 
{ 
A) Prove scritte: La graduatoria dei vincitori del concorso e quella 


x 


1) proget.azione di massima di un’opera attinente) dei dichiarati idonei è approvata con decrelo mipiste- 
torio. edilizia, idranlica a co-. ‘riale sotto condizione dell’accertamento dei requisiti 


ad una delle seguenti mao: 

g; È ela; % 3 
struzioni idrauliche, elettrotecnica, macchine, fisica! Der l'ammissione all'impiego. : 
tecnica; A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella 


2) calcoli e disegni costruttivi di particolari rela- graduatoria dovranno presentare all'Ufficio del perso- 
tivi alle materie comprese nel programma della prima nale dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine 
prova scritia ; perentorio di dieci giorni, decorrenti dalla data in eui 

3) tradazione in italiano di due brani di argomento | avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti docu- 
scientifico da due lingue straniere scelte dal candidato. menti: 


I candidati avranno a disposizione per l'esecuzione 1) estratto dell’atto di nascita, su carta da bollo 
delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi saràjUa L. 108; 
concesso l'uso dei vocabolari. I 2) certificato di cittadinanza italiana, su carta da 


hollo da L. 100; 

8) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
isuMi che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 


B) Prove pratiche ; 


1) calcolazione di massima e disegni schematici di, 
particolari relativi agli edifici civili, alle costruzioni | 


adranliche ed agli impianti teenici; = delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 
2) misure e controlli a mezzo dei principali stru- 4) certificato generale del casellario giudiziale, su 
menti ed apparecchi di fisica tecnica ed elettrotecnica ; | carta da bolle da L 200: Di l 
3) disegni sehematici di particolari relafivi alle i 
pere sopra sene-ficate, integrati dalle inerenti ealco- ( 
Jlazioni di massima, 


5) certificato medico, rilasciato su carta da bello 
a L. 190 da un medico provinciale ovvero dall’ufficiale 
sanitario del Comune di residenza dal quale risulii la 
idoneità f{isiea dell’aspirante al servizio continnativo 
ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando. Il certificato deve altresì contenere la 
attestazione relativa agli accertamenti sierologici del 
sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, 
n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia quaiche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri. 


C) Prova orale | 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 
| 
Li 


1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingne straniere; 
2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico e 
di legislazione sanitaria; 
3) ordinamento e compiti deli’Istitnto superiore di 
sanità. 
Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami st osserveranno le 
norme di eui ai deereti del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

La Commissione esammatrice sarà nominata cen 
suecessivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà eomunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giorni 
prima dell'inizio delle prove stesse. 


non è tale da menomare l'attitudine fisica all'impiego; 

6) titolo originale di studio o copia su carta da 
bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il doecu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica in 
sostituzione del diploma; 

n copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 
servizio militare o del foglio matricolare o del foglio di 
congedo illimitato ovvero certificato su carta da bollo 
relativo all’esito di leva, debitamente vidimato, o di 
iscrizione nelle liste di leva. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4 e 5) del presente 
articolo dovranno essere rilasciati in data non anteriore 
a tre mesi da quella dell’invito a produrre i suindicati 
documenti. 

c Di . , Gli impiegati di rnolo potranno. limitarsi a produrre 
superate se il candidato non ottenga almeno la votazione (i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente articolo 
di sei decimì în ciascuna di esse. e la copia integrale, debitamente bollata, dello stato 

La votazione complessiva è determinata sommando il|matricolare. 
voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove seritte, quella dei voti Art. 11. 
riportafi nelle prove pratiche e 1 voto ottennto in I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
quella orale. termine di cui all’art. 10 i documenti prescritti sa- 


Art. 8. 


Seno ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove seritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 
esse, 

La prova orale ‘e Te prove pratiche non si int tendoria 
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ranno assunti in prova e, dopo un periodo non infe- 
tiore a1 ser mesi, consegmranno, previo giudizio favo- 


revole del Comitato amministrativo dell’Istituto, la 


nomina ad assistente nel ruolo della carriera direttiva 
dei Laboratori di ingegneria sanitaria dell’Istituto su- 
periore di sanità. 


Art. 12, 


Ai vincitori del concorso ammessi all’impiego, sarà 
3 


corrisposto durante il periodo di prova il trattamento 
economico relativo al coefficiente 271 previsto dal de- 
creto -del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1956, 
n, 19. 


Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è inca- 
ricato dell’esecuzione del presente decreto che sarà tra- 
smesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


Toma, addì 26 settembre 1960 


Il Ministro: GIraRpIsA 


Registrato alla Corte det conti, addì 20 ottobre 1960 
Registro n. 6 Sanità, foglio n. 377. — MOFFa 


(8944) 


Cosrneso ner titei ed esami a disci mosti fi assistonta in 
prova (coefî. 271) ne! rucelo della carriera firettiva dei 
Laboratori di microbiologia, 


FL, MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
stainto Gesli impiecati civili dello Stato, approvato 
cun decreto dei Prosicionio delia Icpubblica 10 gen- 
na10 1907, n. 3; 

Visto rl decreto del Presidente della. Repubblica 
2 maggio 1957. n. 688, relativo alle norme di esecuzione 
del predetto testo unico; 

Visto il decreto legislativo T maggio 1958, n. SI, 
ratificato con modificazioni dalla legge 30 luglio 1950, 
n. 630; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domaride e dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle do- 
cumentazioni amministrative e sulla legalizzazione di 
firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750: 

Accertato che nel ruolo della carriera direttiva deì 

aboratori di microbiologia dell’Istituto superiore di 
samtà risultano attualmente disponibili dodici posti; 

Considerato che detti posti, ai sensi dell’art. 18 del 
predetto decreto del Presidente della Repubblica n, 750 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
dei posti stessi, mediante concorso di cui al testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3, per l’accesso alla carriera diret- 
tiva da espletare tra il personale in servizio nell’Isti- 
tuto alla data del 1° luglio 1959 e tra coloro che alla 
stessa data svolgevano attività presso l’Istituto me. 


desimo ai sensi dell'art. 2 della legge 80 luglio 1950, 
n, 630; 


Visto Hart. 210 delle disposizioni particolari del te- 
sto unico sopracitato ; 

Accertato che alla data del presente decreto il nu- 
mero dei posti nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di microbiologia conferibili a termini del 
predetto art. 1S viene determinato in dieci; 


Decreta: 


Art. 1. 


E’ indetto un concorso per titoli ed esami a dieci 
posti di assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo della 
carriera direttiva dei Laboratori di microbiologia del- 
l’Istituto superiore di sanità, riservato al personale in 
servizio nell’Istituto alla data del 1° luglio 1959 ed a 
coloro che alla stessa data svolgevano attività presso 
l’Istituto medesimo ai sensi dell'art. 2 della legge 30 
luglio 1950, n. 630. 

Per l'ammissione al concorso si prescinde dal limite 
massimo di età, 


VETRI EIA II RIA) 


Art. 2. 


Possono partecipare al concorso coloro che, nelle con- 

izioni di cui al precedente articolo, posseggono i se- 
venti requisiti generali; 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
i gli iioliani non appuricucuti alla Repubblica, 
| Zi buona condotta; 
| .3) idoneità fisica alVimpiego. L Istituto ha iacoltà 
jdi setroperre a visita medica di controllo i vincitori 
| del concorso: 
| + diploma di laurea in medicina e chirurgia o in 
i scienze Bielogiche consesnito presso una Università £ 
sIetiiuio superiore della itepubblica; 

Non possono accedere all'impiego coloro che siano 
tesclusi dall’eleitorato attivo politico e cotoro che siano 
stati destitniti o dispensati dall’impicgo presso 
| pubblica Amministrazione. 

i I suddetti requisiti debbono essere possednati alta 
data di scadenza del termine stabilito dal presenta 
i bando per la presentazione della domanda di aumis- 
{ sone. 

i L/eselusione dal concorso è disposta per difetto dei 
i requisiti prescritti e con decreto motivato del Mini- 
| stro per la sanità. 

Ù 
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Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 209, indirizzata al direttore del- 
|VIstituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
-all Ufficio del personale dell'Istituto stesso, riale Re- 
gina Elena n. 299 - Roma, entro il termine perentorio 
di giorni 30 che decorrono dal giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente decreto nella 
Gassctta Ufficiale della Repubblica. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell’indicato Ufficio del personale, verrà apposto su 
i ciascuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare: 

1) cognome e nome; 
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Las) 


jnc 


2) luogo e data di nascita; 

3) il possesso della cittadinanza italiana; 

4) il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto- 
rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel- 
lazione dalle liste medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate; 

6) il titolo di studio; 


I candidati avranno a disposizione per l'esecuzione 
delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 
concesso l’uso dei vocabolari. 

B) Prove pratiche: 

1) diagnostica microbiologica; istologia normale e 
patologica delle malattie infettive; 
2) autopsia di animali di laboratorio e accerta 


#) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-|mento diagnostico; tecnicle di coltura dei tessuti; 


litari; 

8) i servizi eventualmente prestati presso pubbli- 
che amministrazioni e le cause di risoluzione nei pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendano sostenere l'esame. 

La firma, in calee alla domanda dovrà essere anten. 
licata. Ai fini della predetta autenticazione è sufficien- 
te il visto del capo dei Servizi amministrativi e del per- 
sonale.dell’Istituto superiore di sanità. 


Art. 4. 


A corredo della domanda gli aspiranti dovranno uni. 
re 1 titoli che si presentano ai fini della valutazione di 
merito. 

Se essi consistono in lavori, dovranno essere presen- 
tali a parte e sull’involucro dovranno essere riprodotte 


in modo chiaro le generalità del concorrente e gli estre-. 


mi del concorso. E° fatto obbligo unire alla domanda 
un elenco in duplice copia dei titoli. 
Non sono accettati i manoscritti e 1 dattiloseritti. 
I titoli con 1l relativo elenco in duplice copia che 


provengono dopo il termine di presentazione delle do-' 


mande non saranno presi in considerazione. 


Art. d. 


Per la valutazione dei titoli Ja Commissione esamina- 
trice disporrà nel complesso e per ciascun candidato 
di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

a) per pubblicazioni scientifiche: 
mezzo ; 
Db) per altri titoli: due decimi e mezzo. 

La Commissione esammatrice stabilirà preventiva- 
mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i relativi coefficienti. 

Ai fini della valutazione dei titoli, Ufficio del per- 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice tutti 
i documenti allegati alle domande pervenute, con 
l’elenco di cui al precedente art. 4 nonchè i fascicoli 
personali e gli altri atti che comunque riguardino i 
candidati. 

La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 


due decimi e 


Art. 6. 


Gli esami corsteranno di tre prove scritte, 
prove pratiche e di una prova orale. 
A) Prove scritte: 
i) svolgimento di 
teriologia; 
2) svolgimento di 
rologia; 
3) traduzione in italiano di due brani di argomento 
scientifico da due lingue straniere scelte dal candidato. 


un tema su un arsomento di vi- 


di tre | 


8) tecniche immunologiche. 
C) Prova orale: 

1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 

2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico 
e dì legislazione sanitaria; 

53) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di 
sanità. 

Art. €. 


Der lo svolgimento degli esami si osserveranno le 


e di cui ai decreti del Presidente della ltepubblica 
1 


0 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con suc- 
cessivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai ean- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giorni 
prima dell'inizio delle prove stesse. 


| 
| 


Art. 8. 

Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 
usse, 

La prova orale e le prove pratiche non si intendono 

superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
‘zione di sei decimi in ciascuna di esse, 
La votazione complessiva è determinata sommando il 
Ivoto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dlei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti ri- 
portati nelle prove pratiche e il volo ottenuto in quella 
j orale. 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale do- 
vranno presentare all'Uflicio del personale dell’Istituto 
superiore di sanità entro il termina perentorio di dieci 
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di 
ricezione del relativo invito, i docnmerti preseritti per 
dimostrare i titoli di precedenza o referenza nella 
inomina, in applicazione dell’art. 5 del decreto del Pre- 


sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


Art. 10. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella 
dei dichiarati idonei è approvata con decreto ministe- 
riale sotto condizione dell’accertamento dei requisiti 
per Pammissione all’impiego. 

A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare all’Wfficio del perso- 


Un tema su un argomento di bat- | nale dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine 


perentorio di dieci giorni, decorrenti dalla dala in cui 
avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti docu- 
menti: 

1) estratto dell'atto di nascita, su carta da bollo 
da L. 100; 


ded ded Vai Tal ai 


} 

2) certificato di ciitadinanza italiana, su carta dal 
bollo da L. 100; | 

8) certificaio su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvera 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale su’ 
carta da bollo da L. 200; 

5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 100 da un medico provinciale ovvero dall'ufficiale 
sanilario del Comune di residenza dal quale risulti la 
idoneità fisica dell’aspirante al servizio continuativo ed 
icendizionato nell’impiego al quale si riferisce il pre 
sente bando. 

Il certificato deve altresì contenere l'attestazione re 
lativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi 
dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. S37. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, 
11 certificato medico dovrà contenere una esatta descri-| 
zione della medesima, nonchè ia dichiarazione che essa | 
non è tale da menomare l'attitudine fisica all’impiego; 

6) titolo originale di studio o copia su carta fla 
bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docn- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostitnzione del diploma; 


7) copia su carta da bolle da L. 200 dello stato di; 
servizio militare 0 del foglio matricolare 0 del foglio! 


relativo all'esito di leva, debitamente vidimato, o di 
iserizione nelle liste di leva. 
I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del pre 


sente articolo dovranno essere rilasciati in data uou) 
anteriore a tre mesi da quella dell'invito a produrre 
sunndicati dospnenti, H 


Gli impiegati di ruolo potranno limitarsi a produrre 
i documenti di cuni ai numeri 5) e 6) del presente arti 
colo e la copia integrale, debitamente bollata, dello 
stato matricolare, 


Art. 11. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel' 
termine di cui all'art. 10 i documenti prescritti saranno 
assunti in prova e, dopo un periodo non inferiore ai 
seì mesi, '‘consegniranno, previo gindizio favorevole del 
Comitato amministrativo dell'Istituto, la nomina ad 


assistente nel ruolo della carriera direttiva dei Labo-! . 


ratori di microbiologia dell'Istituto superiore di sanità. 


Art. 12. 


Ai vincitori del concorso, ammessi all’impiego, sarà 


Concorso per titoli ed esami a due posti di assistente in 
prova (coefî. 271) nel ruolo delia carriera direttiva dei 
Laboratori dì veterinaria. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello xtato, approvate 
con decreto del Presidente della Repubblica 10. gen. 
naio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecuzione 
del predetto testo unico; 

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 811, 
ratificato con modificazioni dalla legge 80 luglio 1950, 
n. 634; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei dovumenti nei concorsi 
per le carriere statali; 

Visto il deereto del PFresidenie della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nnove norme sulie 
documentazioni amministrative e sulla legalizzazione 
di tirme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
1] agosto 1959, n. 750; 

Accertato che nel ruolo della carriera direttiva dci 


predetto decreto del Presufente della Repubblica n. 730 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
dei pustì stessi, mediante concorso di cnì al testo unico 
apprevato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 sennaip 1957, n. 3, per l'accesso alla carriera diret- 
tiva da espletare tra il personale in servizio nell'Isti 
tuto alla data del 1° luglio 1959 e tra coloro che alla 
sfessa data svolgevano attività presso l'Istituto mede- 
simo ai sensi dell'art, 2 della legge 80 luglio 1950, n. 60: 

Visio nr. ziè delle disposizioni particolari del te- 
sto unico sopracitate; 

Accertato che alla data del presente decreto il nu. 
mero dei posti nel ruolo della carriera direttiva del 
Laboratori di veterinaria conferibili- a termini del pre- 
detto art. 18 viene determinato in due; 


Deerela.: 


Art, 1. 


E’ indetto un'eoncorso per titeli ed esami a due posti 
di assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo della car- 
riera direttiva dei Laboratori di veterinaria dell'Isti- 
tuto superiore di sanità, riservato al personale in _ser- 


' 


— —eorrisposto—dmramteit periodo di prova il frattamento 


economico relativo al coefficiente 271 previsto dal de- 
creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1956, 
n. 19. 


Il direttore dell’Istitnto superiore di sanità è inca- 
ricato dell'esecuzione del preseate decreto che sarà tra- 
smesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 20 settembre 1960 


Il Ministro: GIARDINA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 20 ottobre 1060 
Registro n. 6 Sanità, foglio n. 375. — MOFFA 


(6945) 


vizio nell'Istituto alla data del 1° }aglio 1959 ed a coloro 


che alla stessa data svolgevano attività presso VIsti- 
‘tuto medesimo ai sensi dell'art. 2 della legge 30 la- 
glio 19509, n. 630; 

Per l'ammissione al concorso sé prescinde dal limite 
massimo di età. 


Art. 2. 


Possono partecipare al cancorso coloro che, nelle 
condizioni di cui al precedente articolo, posseggono i 
seguenti requiviti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 
2) buona condotta;. 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 


30 


030 


294 del 1° dicembre 1 


3) idoneità fisica all’impiego. L'Istituto ha facolià 
di settoporre a visita medica di controllo i vincitori 
del concorso; 

4) diploma di laurea in medicina veterinaria con- 
seguito presso una Università o Istituto superiore della 
Repubblica. 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano 
esclusi dall’eletiorato attivo politico e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una: 
pubblica Amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito dal presente bando! 
per la presentazione della domanda di ammissione. 

L'esclusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti preseritti e con decreto motivato del Ministro 
per la sanità. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su! 
carta da bollo da L. 209, indirizzata al direttore del-| 
l'Istituto superiore di sanilà, dovrà essere presentata | 
all'Ufficio del personale dell’Istituto stesso, viale Re- 
gina Elena n. 299 
di giorni trenta che decorrono dal giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente decreto 
nella Gaccetta Ufficiale della Repubblica. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa. l’inammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell’indicalo Ufficio del personale, verrà apposto su 
ciascuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) il possesso della cittadinanza italiana; 

4) il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto- 
rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel- 
lazione dalle liste medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate; 

6) il titolo di studio; 


7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-| 


litari; 

$) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche 
Amministrazioni, e le cause di risoluzione nei prece- 
denti rapporti di pubblico impiego; 

9) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendano sostenere l’esame, 

La firma in calce alla domanda dovrà essere auten- 
ticata. Ai fini della predetta autenticazione è sufficiente 
il visto del capo dei Servizi amministrativi e del perso- 
nale dell’Istituto superiore di sanità. 


Art. 4 


A corredo della domanda gli 
titoli presentano ai 
merito. 


Se essi consistono in lavori, dovranno essere presen- 


piranti dovranno unire 
ni della 


i as 
1 che gi fini della valutazione 


[1 


- Roma, entro il termine perentorio | 


Da 


di [no 


Non sono accettati i manoseritti e i dattiloscritti. 

I titoli con il relativo elenco in duplice copia che pro- 
vengono dopo il termine di presentazione delle domande 
non saranno presi in considerazione. 


Art. 5. 


Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà nel complesso e per ciascun candidato 
di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

a) per pubblicazioni scientifiche: 
mezzo; 
b) per altri titoli: due decimi e mezzo. 

La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva- 
nente i criteri per la valutazione del titoli suingicalii, 
determinando i relativi coefficienti. 

Ai fini della valutazione dei titoli, Ufficio del per 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice 
tutli i documenti allegati alle domande pervenute, con 
iLPelenco di cni al precedente art. 4 nonchè i fascicoli 
personali e gli altri atti che comunque riguardino i 
candidati. 

La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 


due decimi e 


Art. 6. 


i Gli esami consteranno di tre prove scritte, di tre 


prove pratiche e di una prova orale. 
A) Prove scritte: 

1) svolgimento di un tema su un argomento di mi- 
| robiologia generale; 

2) svolgimento di un tema su un argomento di ezio- 
logia ed epizoologia delle malattie infettive degli ani- 
mali domestici; 

3) traduzione in italiano di due brani di argomento 
scientifico da due lingue straniere scelte dal candidato. 

I candidati avranno a disposizione per l'esecuzione 
delle traduzioni fino a tre ore di tempo e ad essi sarà 
concesso l’uso dei vocabolari. 


B) Prove pratiche: 
1) accertamenti di laboratorio di una malattia in- 
fettiva degli animali domestici; 
2) ispezione sanitaria e controllo microbiologico ed 
istologico degli alimenti di origine animale; 
3) riconoscimento di preparati di microbiologia ed 
istologia. 
C) Prova orale : 
1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
atiche ad eccezione delle lingue straniere 
2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico e 
di legislazione sanitaria; 
3) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di 
sanità. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 
rme di cui ai decreti del Presidente della Repubblica 

10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 
La Commissione esaminatrice sarà nominata con suc- 


tati a parte e sull’involucro dovranno essere riprodotte |cessivo decreto. 


m modo chiaro Je generalità del concorrente e gli 
estremi del concorso. E’ fatto obbligo unire alla do- 
manda un elenco in duplice copia dei titoli, 


Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giorni 
prima dell’inizio delle prove stesse, 


nia ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 204 del 1° dicembre 1960 


Art. 8. 


Sono amiessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scriite e non meno di sei decimi in ciascuna di 
esse, 

La prova orale e le prove pratiche non si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata sommando il 
voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti ri- 
portati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in quella 
oralo. 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dell’Isti. 
tuto superiore di sanità entro il termine perentorio di 
dieci giorni che decorrono dal 
quello di ricezione del relativo invito, i documenti pre- 
scritti per dimostrare i titoli di precedenza o preferenza 
nella nomina, in applicazione dell'art. 5 del decreto del 
Presidenie della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 


Art. 10. 


ts srafnatari fel vinelicora dal quella 
dei dichiarati jane è approvata con decreio ministe- 
liale svito condizione dell'accerlamento dei requisiti 
per l'ammissione all'impiego. 

A tal fine, 1 concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare all'Ufficio del perso- 
nale dell'Istituto superiore di sanità, 
perentorio di dicci giorni, decorrenti dalla data in eni 
avranno ricevuto il relativo invito i seguenti documenti: 


Pi Li 100 
Ca 44. AUG; 


1) estratto dell’atto di nascita, su carta da bollo | 
| 


SL certificato di cit 
bollo da E. 100; 

3} certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 

4) certificato na del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200; 

5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da I. 100 da un medico provinciale ovvero dall'ufficiale 
sanitario del Comune di residenza dal quale risulti la 
idoneità fisica dell’aspirante al servizio continuativo 
ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando. Tl certitivato deve altresì contenere la 
attestazione relativa agli accertamenti sierologici del 
sangue al sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, 
n. 837. 

Ne] caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zîione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l'attitudine fisica all'impiego: 

6) titolo originale di studio o copia su carta da 
200 autenticata da uoiuio, ovvero ii diocu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica in 
sostituzione del diploma ; 

7) copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 
servizio militare o del foglio matricolare e del foglio 


i È 


T 
a Li 


jassisiente nei ruolo 
giorno successivo 21 


entro il termine 


adinanza italiana, su carta dal (6947) 


di congedo illimitato ovvero certificato su carta da 
bollo relativo all'esito di leva, debitamente vidimato, @ 
d’iscrizione nelle liste di leva. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) c 5) del pre- 
sente articolo dovranno essere rilasciali in data non 
anteriore a tre mesi da quella dell’invito a produrre i 
snindicati documenti, 

Gli impiegati di ruolo potranno limitarsi a produrre 
i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente arti- 
colo e la copia integrale, debitamente bollata dello stato 
matricolare, 


Art. 11. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all'art, 10 i documenti prescritti saranno 
assunti in prova e, dopo un periodo nen inferiore ai 
sei mesi, conseguiranno, previo giudizio favorevole del 
Comitato amministrativo dell'Istituto, la nomina ad 
Gella carriera direitiva dei Labo- 


ratori di veterinaria dell'Istituto superiore di sanità. 


Art. 12. 


Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego, sarà 
corrisposto durante il periodo di DIOvA il trattamento 


SCORU 
Sconuilicu 


mi «LR 
rselalivo di coefficiente Zi previsto dai de- 


lereto Gol Presidente della Itepubllica 11 sennalo 1559, 


cancgrca a rintini 


n. 15. 


Iì direttore dell'iatitato superivre di saniià è incari- 
‘ato dell'esecuzione del presente deereto che sarà tra- 
smesso alla Corte dei conti per la registrazione, 


Roma, addì 26 settembre 1800 


Il Ministro: Giannina 


-Reyisiraio alia Corte dei conti, tdi vo ottobre 160 


Registro n. 6 Sanuà, foglio n. 371. — MOFFA 


Concorso per esami a diciotto posti di vice esperto in preva 
(coeîî. 202) mel ruolo della carriera di concetto deg:i 
esperti biologi. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naio 1957, n. 3; i 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957. n. 686. relativo alle norme di esecuzione: 
del predetto testo unico; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1934, n. 868, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali ; 

Visto ii decreio del Presidenie della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle 
documentazioni amministrative e sulla legalizzazione 
di ‘firme; 

Visto il decreto dei Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750; 

Accertato che nel ruolo della carriera di concetto. 
degli esperti biologi dell'Istituto superiore di sanità, 
risultano attualmente disponibili ventuno posti; 


Suppleniento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 294 del 1° dicembre 1960 


25 


Considerato che detti posti, ai sensi dell’art. 18 del 
predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 730 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
dei posti stessi, mediante concorso di cui al testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3, per l'accesso alla carriera di con- 
cetto da espletare tra il personale in servizio nell’Isti- 
tuto alla data del 1° luglio 1939 e tra coloro che alla 
stessa data svolgevano attività presso l'Istituto mede- 
simo ai sensi dell'art. 2 della legge 30 luglio 1950, 
n. 630; 

Accertato che alla data del presente decreto il nu- 
mero dei posti net rnolo della carriera di concetto degli 
esperti biologi conferibili a termini del predetto art. 18 
viene determinato in diciotto; 


Decreta: 


Art. 1. 


E° indetto un concorso per esami a diciotto posti di 
Vice esperto in prova (coefî. 202) nel ruolo della car- 
riera di concetto degli esperti biologi dell'Istituto su- 
periore di sanità, riservato al personale in servizio pel- 
Tlstituto alla data del 1° luglio 1959 ed a coloro che 
alla stessa data svolgevano attività presso l'lstituto 
medesimo ai sensi dell'art. 2 della legge 30 laglio 1950, 
n. 630. 

Per l'ammissione al concorso si prescinde dal limite 
massimo di età. 


Art. 2. 


Possono partecipare al concorso coloro che, nelle con- 
dizioni di cui al precedente articolo, posseggono i se- 
guenti requisiti generali: 

1) cittadinanza itauana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

2) buuna condotta,; 

3) idoneità tisica all'impiego. L'Istituto ha facoltà 
di sottonorre a visita medica di controllo i vincitori del 
CONCOrSO 

4: d*ploma di istituto di istruzione secondaria di 
secondo grado, 

Non possono accedere all'impiego coloro che siano| 
esclusi dall'elettorato attivo politico e coloro che siano! 
stati destituiti o dirpensati dall'impiego presso una 
pubblica Amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere possednti alla data 
di scadenza del termine stabilito dal presente bando 
per la presentazione della domanda di ammissione. 

L'esclusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti prescritti e con decreto motivato del Ministro 
per la sanità. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del- 
l'Istituto superiore di sanità. dovrà essere presentata 
all'Ufficio del personale dell'Istituto stesso, viale Re- 
209, Pama î 


termi 
ali, CITÒ QUI 


ponitro il 
li 


orna 


zia 
di giorni trenta che decorrono dal giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente decreto 
nella Gacsetta Ufficiale della Repubblica, 

TM miardo nella presentazione della domanda, quale 
pe sia la cansa. anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inammissibilità del candidato al concorso. 


N nperantario 
Elena n. ne perentorio 
f Î 


La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell'indicato Ufficio del personale, verrà apposto su 
ciascuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbonv 
dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) il possesso della cittadinanza italiana; 

4) il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto. 
rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della can- 
cellazione dalle liste medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate; 

6) il titolo di studio; 

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi. 
litari; 

8) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche 
Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; 

9) la lingua straniera di cui al successivo art. 4 
nella quale intendano sostenere }’esame. 

La firma in calce alla domanda dovrà essere auten- 
ticata. Ai fini della predetta autenticazione è sufficiente 
il visto del capo dei Servizi amministrativi e del per- 
sonale dell’Istituto superiore di sanità. 


Art. 4. 


Gli esami consteranno di due prove scritte, di tre 
prove pratiche e di una prova orale. 
A) Prove scritte: 

1) nozioni fondamentali di biologia e di microbio- 
logia ; 

2) traduzione in italiano di on brano di argomento 
scientifico da una lingua straniera scelta dal caudi- 
dato. 

B) Prove pratiche: 

1) esecuzione di una prova inerente ad un dosag- 
gio o ad un controllo o ad una tecnica di laboratorio: 

2) calcolo di dosaggio o di misura eseguita ed even- 
tuale rappresentazione grafica; 

3) descrizione con relazione dattiloscritta delle 
prove pratiche eseguite. 

C) Prova orale: 

1) gli argomenti delle prove scritte e pratiche con 
esclusione della lingua straniera; 

2) ordinamento e compiti dell’Istituto superiore di 
sanità. 

Art. 5. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 
norme di cui ai decreti del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con sue- 
cessivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giorni 
prima dell’inizio delle prove stesse. 


Art. 6. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi neile 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 
esse, 


di 


ere 


La prova orale e le prove pratiche non sì intendono 
superate se il candidato non otlenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata sommando 
la media dei voti riportati nelle prove scritte, quella 
dei voti riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto 
m quella orale, 


Art. 7. 


I concorrenti che abbiano superaio la prova orale do- 
vranno presentare all'Ufficio del personale dell'Istituto 
superiore di sanità entro il termine perentorio di dieci 
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di 
ricezione del relativo invito, i documenti prescritti per 
dimostrare i titoli di precedenza o preferenza nella no- 
mina, in applicazione dell'art. 5 del decreto del Presi- 
dente della Repauhblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


A.+ 2 
43 FL. O, 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella. dei 
dìchiarati idonei è approvata con decreto ministeriale 
sotto condizione dell’accertamento dei requisiti per 
l’ammissione all'impiego. 

A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella 
srsfuntoria dovranno prosentara alPUfficio del parzn 
nale dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine 
percutoriv ui vieci giurni, decorrenti dalla dai, Lt cui 
avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti docu- 
menti: 

1) estratto dell’atto di nascita, su carta da bollo 
da L. 100; - 
IPA 1903 

8) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato sode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200; 

5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 100 da un medico provinciale ovvero dall’utticiale 
sanitario del Comune di residenza dal quale ‘risulti la 
idoneità fisica dell’aspirante al servizio continuativo ed 
incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il pre- 
sente bando. I) certificato deve altresì contenere l’atte- 
stazione relativa agli accertamenti sierologici del san- 
gue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. S37. 

Nel caso che Paspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 


ertificato di cittadinanza italiana, su carta da! 


Gli impiegati di ruolo potranno limitarsi a produrre 
i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente arti. 
colo e la copia integrale, debitamente bollata, deilo 
stato matricolare. 


Art. 9. 


assunti in prova e, dopo un periodo non inferiore ai sei 
mesi, conseguiranno, previo giudizio favorevole del Co- 
mitato amministrativo dell’Istituto, la nomina a vice 
esperto nel ruolo della carriera di concetto degli esperti 
biologi dell’Istituto superiore di sanità. 

i N 


Art. 10. 


Ai vincitori del concorso, ammessi all’impiego, sarà 
corrisposto durante il periodo di prova il trattamento 
[economico relativo al coefficiente 202 previsto dal de- 
creto del Presidente della Repubblic i 
n.19. 

Il direltore dell'Istituto superiore di sanità è inea- 
Iricato dell'esecuzione del presente derreto che sarà ira- 


smesso alla Corte dei conti per la registrazione. 
Ì 


| Roma, addì 4 ottohre 1960 


‘ TI Ministro: GIARDINA 
! Registroto alla Carte dei conti, addi 26 attore 1560 

| Registro n. 6 Sanità, foglio n. 393. — MOFFA 

, 


i (6948) 


| Concorso per esami a diciotto posti di vice esperto in prova 
(coeff. 202) nel ruolo della carriera di concetto degli 
esperti chimici. 


IL MINISTRO PER LA SANITA" 


rana 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti 
lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n. 3; . 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecuzione 
del predetto testo unico; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
124 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali; i 

‘Visto il decreto del Presidente della Repubblica 


non è tale da menomare Vattitudine fisica all’impiego; 

6) titolo originale di studio o copia su carta da 
bollo da L. 200 antenticata da notaio, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma. 

#) copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 

servizio militare o del foglio matricolare o del foglio 
di congedo illimitato ovvero certificato su carta da 
bollo relativo all’esito di leva, debitamente vidinfato, 
d'iscrizione nelle liste di leva. 
I documenti di cui ai numeri 2), 3, 4) e 5) del presente 
articolo dovranno essere rilasciati in data non ante- 
riore a tre mesì da quella dell’invito a produrre i suin- 
dicati documenti. 


- 


v 


2asesto-19537-n--678-contenente-nuove-norme-sulle do- 
cumentazioni amministrative e sulla legalizzazione di 
firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750; 

Accertato che nel ruolo della carriera di concetto de- 
{gli esperti chimici dell’Istituto superiore di sanità, ri- 
sultano attualmente disponibili venti posti; 

Considerato che detti posti, ai sensi dell'art. 18 del 
predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 750 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
dei posti stessi, mediante concorso di cui al testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3, per l’accesso alla carriera di co 
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cetto da espletare tra il personale in servizio nell’Isti-| Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono 

tuto alla data del 1° luglio 1959 e tra coloro che alla | dichiarare: 

stessa data svolgevano attività presso l’Istituto mede- 1) cognome e nome; 

suno al sensì dell'art. 2 della legge 80 luglio 1950 2) luogo e data di nascita; 

n. 630; 3) il possesso della cittadinanza italiana; 
Accertato che alta data del presente decreto il nu- 4) il Comune dove sono iscritti nelle liste elettorali, 


Inero dei posti nel ruolo della carriera di concetto degli ovvero i motivi della non iscrizione o della cancelia- 
esperti chimici conferibili a termini del predetto arti-|zione dalle liste medesime; 


colo 18 viene determinato in 18; 5) le eventuali condanne penali riportate; 
6) il titolo di studio; 
Decreta 7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi- 
litari; 
Art. 1 SEL; 


8) i servizi eventualmente prestati presso pubbli. 
E° indetto nn cencorso per esami a diciotto posti dilche Amministrazioni e le cause di risoluzione di pre- 

vice esperto in prova (coeff. 202) nel ruolo della carriera !cedenti rapporti di pubblico impiego; 

di concetto degli esperti chimici dell’Istituto superiore 9) la lingua straniera di cui al successivo art. 4 

di sanità, riservato al personale in servizio nell’Istituto |nella quale intendano sostenere l’esame. 

alla dala del 1° Iuglio 1959 ed a coloro che alla stessa) La firma in calce alla domanda dovrà essere auten- 

data svelgevano attività presso l’Istituto medesimo aiiticata. Ai fini della predetta autenticazione è sufficien- 

sensi dell’art. 2 della legge 30 luglio 1950, n. 630; te il visto del capo dei Servizi amministrativi o del 
Per l'ammissione al concorso si prescinde dal limite | personale dell'Istituto superiore di sanità. 

massimo di età. 


I Art, 4. 
Art. 2. 


Gli esami constevanno di due prove scritte, di tre 


Possono partecipare al concorso coloro che, nelle con- prove pratiche e di una prova orale. 


dizioni di cui al precedente articolo, posseggono i se- 


guenti requisiti generali: A) Prove scritte: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta-| , 1) nozioni fondamentali di chimica analitica, qua- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; litativa e quantitativa; | . . 

2) buona condotta ; 2) traduzione in italiano di un brano di argomento 


3) idoneità fisica all’impiego. L'Istituto ha facoltà scientifico da una lingua straniera scelta del candidato. 


di sottoporre a visita medica di controllo 1 vincitori]  B) Prove pratiche: 

del concorso; 1) esecuzione di una prova inerente ad un dosag- 
4) diploma di istituto di istraziono secondaria dijgio o ad un controllo o ad una tecnica di laboratorio; 

secondo grado. 2) calcolo di dosaggio o di una misura eseguita ed 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano |eventuale rappresentazione grafica; 
esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siano 3) descrizione con relazione dattiloscritta delle 
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una|prove pratiche eseguite. 
pubblica Amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando per la presentazione della domanda di ammis- 
sione. 

L’esclusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti prescritti e con decreto motivato del Ministro Art. 5. 
per la sanità. 


C) Prova orale: 
1) Gli argomenti delle prove scritte e pratiche con 
esclusione della lingua straniera; 
2) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di 
sanità. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 

Art. 2. norme di cui ai decreti del Presidente della fepubblica. 
10 gennaio 1957, n. 8 e 3 maggio 1957, n. &Sé. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con suc- 
cessivo decreto. 

li diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giurni 
prima dell’inizio delle prove stesse. 


La domanda di ummissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore dello 
Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
all'Ufficio del personale dell'Istituto stesso, viale Re 
gina Elena n. 299 - Roma, entro il termine perentorio 
di giorni trenta che decorrono dal giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente decreto 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Art. 6, 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbia 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, |no riportato una Te di almeno sette decimi nelle 
importa l'inammissibilità del candidato al cuncorso. |prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com-|esse. 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura del-| La prova orale e le prove pratiche non si intendono 
l’indicato Ufficio del personale, verrà apposto su cia-|superate se il candidato non ottenga almeno la, vota 
scuna di esse. zione di sei decimi in ciascuna di esse. 


è 
re e —— —___ 
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La votazione complessiva è determinata sommando la| Gli impiegati di ruolo potranno limitarsi a produrre 
melia dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei|i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente arti. 
voti riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in|colo e la copia integrale, debitamente bollata, dello 
quella orale. stato matricolare, 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova i I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dell’Isti-| termine di cui all’art. 8 i documenti prescritti saranno 
tuto superiore di sanità entro il termine perentorio di|ussunti in prova e, dopo un periodo non inferiore ai 
dieci giorni, chè decorrono dal giorno successivo 2|sei mesi, conseguiranno, previo giudizio favorevole del 
quello di ricezione del relativo invito, i documenti|Comitato amministrativo dell’Istituto, la nomina a vice 
prescritti per dimostrare i titoli di precedenza o pre: |esperto nel ruolo della carriera di concetto degli 
ferenza nella nomina, in applicazione dell’art. 5 del'esperti chimici dell’Istituto superiore di sanità. 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaro : 
| 


1957, n. 3. Art. 10. 


Art, 8. Ai vincitori del concorso, ammessi all’impiego, sarà 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella ari dire dartnte il DAEiado di RES il A 
dei dichinrati ifoner è approvara con ferrero ministe- 
riale sotro condizione dell'accertamento dei requisiti|creto del Presidente della itepubblica 11 gennaio 1956, 
per l'anunissione all'impiego. n. 19. 

A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella gra-| Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è inca- 
duatoria dovranno presentare all'Ufficio del personale |ricato dell'esecuzione del presente decreto che sarà 
dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine pe-|trasmesso alla Corte dei conti per la regisizazione. 
rentorio di dieci giorni, decorrenti dalla data in cui] 3 INR RT i 
avranno qrigevutoe il relativo invito i sonnenti do.! INOilla, dUUl + ULLUUTE L:JUU 


ricevuto il relat gr ER 
eumonti: II ditruserv. Voauvina 
1) estratto dell’atto di nascita, su carta da bollo “ 
aa L. 100: Registrato ulla Coric del conli, addi 26 oftobre 100 
; SR na ; Pot Registro n. 6 Sanità, foglio n. 395. — MOFTA 
2) certificato di cittadinanza italiana, su carta da 
bollo da L. 100; (6949) 


3) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale | 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero | 


: È “o :| Concorso per csami a diciassette posti dì vice esperio i 
ehe non è incorso in alcuna delle cause che, a icrmini prova (coeii. 22) nei ruolo delia carriera di concetto 
dellc disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; Hogli esperti in fisica, ingegneria, disegno e meccanica 


4) certificato generale del casellario giudiziale, sn specializzata. 


earta da bollo da L. 200; 

UA cerlificato medico, rilasciato sn caria da bollo 
da L. 100 da un medico provinciale ovvero dall'ufficiale Visto il testo unico delle disposizioni concernenti 
sanitario del Comune di residenza dul quale risulti la[lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
idoneità fisica dell’aspirante al servizio continuativo !con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
ed incondizionato nell’impiego al quale sì riferisce il|1957, n. 3; 
presente bando. Il certificato deve altresì contenere Visto il decreto del Presidente della Repubblic: 
l'attestazione relativa agli accertamenti sierologici fel|8 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecu- 
sangue ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, | zione "del predetto testo unico; 

n. 837. Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
Nei caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione. |24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per fa pre- 

il certificato medico dovrà contenere una esatta de-|sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 

serizione della medesima, nonchè la dichiarazione che; per le carriere statali; 

essa non è tale da menomare l’attitudine fisica al-| Visto il decreto del Presidente della Repubblica 


TT. MINISTRO PER LA SANITA’ 


impiego ; [2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle do- 

6) titolo originale di studio o copia su carta da|cumentazioni amministrative e sulla legalizzazione di 
bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docu-|firme; ì 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica Visto il decreto del Presidente delia Repubblica 
in sostituzione del diploma; 11 agosto 1959, n. 750; 

‘) copia sn carta da bollo da L. 200 dello stato dil Accertato che nel ruolo della carriera di concetto 
servizio militare o del foglio matricolare o del foglio | degli esperti in fisica, ingegneria, disegno e meccanica 
di congedo illimitato ovvero certificato su carta dalspecializzata dell’Istituto superiore di sanità, risultano 
bollo relativo all’esito di leva, debitamente vidimato,|attualmente disponibili 19 posti; 
© d'iscrizione nelle liste di leva. Considerato ‘che detti posti ai sensi dell’art. 18 dei 

I documenti di cui ai numeri 2) 3) 4) e 5) del pre-}predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 759. 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data non|possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
anteriore a tre mesi da quella dell’invito a produrre i|dei posti stessi, mediante concorso di cui al testo unico 
suindicati documenti. approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
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10 gennaio 1957, n. 3, per Paccesso alla carriera dij Nella dorata di ammissione gli aspiranti debbono 
concetto da espletare tra il personale in servizio nello | dichiarare 


Istituto alla data del 1° luglio 1959 e tra coloro che 1) cognome e nome; 

ulla stessa data svolgevano attività presso l’Istituto 2) luogo e data di nascita; 

medesimo ai sensi dell’art. 2 della legge 30 luglio 1950, 3) il possesso della cittadinanza italiana; 

n. 630; 4) il Comune dove sono iscritti nelle liste elettorali, 


Accertato che alla data del presente decreto il nu-|ovyero i motivi della non iscrizione o della cancellazio- 
mero dei posti nel ruolo della carriera di concetto degli I pe lara liste medesime ; 


esperti in fisica, ingegneria, disegno e meccanica spe- 5) le eventuali condanne penali riportate; 
clalizzata conferibili a termini del predetto art. 18 6) il titolo di studio; 
viene determinato in 17; 7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi- 
litari; 
Decreta: 8} i servizi eventualmente prestati presso pubbliche 


mo Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti 
scia i rapporti di pubblico impiezo ; 

E? indetto un concorso per esami a 17 posti di vice | 9) la lingua straniera di cui al successivo art. 4 
esperto in prova (coeff. 202) nel ruolo della carriera nella quale intendano sostenere l'esame. 
di concetto degli esperti in fisica, ingegneria, disegno ej La firma in calce alla domanda dovrà essere autenii- 
meccanica specializzata dell’Istituto superiore di sani- beato: Ai fini della predetta autenticazione è sufficiente 
tà, riservato al personale in servizio nell’Istitato alla: il visto del capo dei Servizi amministrativi e del per. 
data dal 1° luglio 1959 ed a coloro che alla stessa data! I sonale dell'Istituto superiore di sanità. 

svolgevano attività presso l’Istituto medesimo ai sensi | 


dell’art. 2 della legge 30 luglio 1930, n. 63 Art, 4. 
Per l'ammissione al concorso si prescinde dal limite 7 x . a 
massimo di età. Gli esami consteranno di due prove sertte, di tre 


prove pratiche e di una prova orale, 


Art. 2. . ; 
A) Prore scritte: 
Possono partecipare al concorso coloro che, nelle; 1) nozioni fondamentali di fisica generale o ap- 
condizioni di cui al precedente articolo, posseggono i | plicata; 


seguenti requisiti generali: 2) traduzione in italiano di un brano di argomento 
1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta-| scientifico da una lingua straniera scelta dal'vandi: 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; dato. 


2) buona condotta; 

3) idoneità fisica all’impiego. L'Istituto ha facoltà 
di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori 1) esecuzione di una prova inerente ad un controllo 
del concorso ; o ad una tecnica di laboratorio; 

4) diploma di istituto di istruzione secondaria di 2) rappresentazione grafica di una esperienza o di 
secondo grado. una misura eseguita; 

Non possono accedere all'impiego coloro che siano 3) descrizione eon relazione dattiloscritta delle 
esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siano | i prove pratiche eseguite, 
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una | C) Prova orale: 
pubblica Amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data! 
di scadenza del termine stabilito dal presente bando 
per la presentazione della domanda di ammissione. 

L’eselusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti prescritti e con decreto motivato del Ministro Art. 5. 
per la sanità. 


B) Prove pratiche: 


1) gli argomenti delle prove scritte e pratiche ad 
eccezione della lingua straniera; 1 

2) ordinamento e compiti dell’Istituto superiore di 
sanità. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 
Art. 3. imorme di cui ai decreti del Presidente della Repubbli- 
î ae lea 10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 
La domanda di ammissione al concorso, redatta : La Commissione esaminatrice sarà nominata con 
SAUL > D+18% n A LU o) 


carta da bollo da L. 209, indirizzata al direttore dello successivo decreto. 

Istituto superiore di pali dovrà essere presentataà| 1} diario delle prove scritte sarà comunicato ni can- 
all'Ufficio del personale dell'Istituto stesso, viale Re-|didati ammessi al concorso non meno di quindici gioni 
gma Elena, 299 - Roma, entro il termine perentorio di prima dell'inizio delle prove stesse ù 
giorni 30) che decorrono dal giorno successivo a quello i 
della data di pubblicazione del presente decreto nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

11 ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
iniporta inammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
fel’indicato Ufficio del personale, verrà apposto su 
ciascuna di esse. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbia 
no riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciasenna di 
esse. 

La prova orale e le prove pratiche non si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota. 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 


v 


30 
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La votazione complessiva determinata. sommando 
la media dei voti riportati vo prove scririe, quella 
dei voti riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto 
mn quella orale. 


Art. T. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dell’Isti. 
tuto superiore di sanità entro il termine perentorio di 
dieci giorni, che decorrono dal giorno successivo a 
quello di ricezione del relativo invito, i documenti pre- 
seritti per dimostrare i titoli di precedenza o preferen- 
za nella nomina, in applicazione dell'art. 5 del decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 


9 
de 


Art. 8. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella 
fici dichiarati idonei 6 approvata con decreto ministe- 


C BI, 2115 


riale sutto condizione dell’accertamento dei requisiti 


per lammissione all’impiego. 
A tal fine. 1 concorrenti ntilmente collocati nella 


graduatoria dovranno presentare all'Ufficio del perso- 
nale dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine 
perentorio di dieci giorni, decorrenti Aalin data in cui 


4 ni ara 
CA e niasvuto .lotiva 
avranni ieeruto 11 noalati o 


vita -— o niaepia non bio alano: 
ervruvo ii invio, i Seguenti ubuu- 


monti» 

4) estratto dell’atto di nascita, su carta da bollo 
da L. 100; 

2) certificato di cittadinanza italiana, su carta da 


ballo da TL. 100: 
bello da L. 100; 

3) SERCRIC:O su carta da bollo da L. 169 dal quale 
risulti che il enndiduto sode dei diviztti politici evvero 


Pi 


che non è incorso in alcuna delle cause cl, a iermini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 209; 

5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 100 da un medico provinciale ovvero dall’ufficiale 
sanitario del Comune di residenza dal quale risulti la 
idoneità tisica dell’aspirante al servizio continuativo 
ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando. Il certificato deve altresì contenere la 
attestazione relativa agli accertamenti sierologici del 
sangue ai sensi dell'art. 7 della lespe 25 Inglio 1956, 
n. 887. 

Nel caso che V’aspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l'attitudine fisica ali‘impiego. 

6) titolo originale di studio o copia su carta da 
bolla da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 

7) copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 
servizio mulitare o del foglio matricolare o del foglio 
di congedo Hiimitato ovvero certificato su carta da 
bollo relativo all’esito di leva, debitamente vidimato, 
© d'iscrizione nelle liste di leva. 

I documenti di cui ai numeri 2) 3) 4) e 5) del pre- 
sente articolo dovranno essere mlasciati in data non 
anterore a tre mesi da quella dell'invito a produrre i 
sumdicati documenti. 


Gli impiegati di ruolo potranno limitarsi a produrre 
i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente arti- 
colo e la copia integrale, debitamente bollata, dello 
stato matricolare, 


Art. 9. 


I viucitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all’art. 8 i documenti prescritti saranno 
assunti in prova e, dopo un periodo non inferlore ai sei 
mesi, conseguiranno, previo giudizio favorevole del Co- 
mitato amministrativo dell’Istituto, la nomina a vice 
esperto nel ruolo della carriera di concetto degli esperti 
in fisica, ingegneria, diseguo e meccanica specializzata 
dell'Istituto superiore di sanità. 


Avt. 10. 


Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego, sarà 
I corrisposto durante il periodo di prova il trattamento 
economico relativo ai coeff, 202 previsto dal decreto del 
Presidente delia Repubblica 11 gennaio 1956, n. 19, 

Il direttore dell'Istiluto superiore di sanità è inca- 
ricato dell’esecuzione del presante decreto che sarà tra- 
smesso alla Corte dei conti per la registrazione, 


Poma alli 4 olfiolra 1 
Rema, addi 4 ottobre i 


TI Ministro: GIARDINA 


addì 26 ottobre 1960 
Marra 


Registruto alla Carte dei conti, 
Registro n. 6 Sanità, foglio n. 366. 


| (6850) 


Concorso per esami a diciotto pasti di vice segretario in 
prova (coefì, 202) nel ruolo della carriera di canccito del 


Servizi amministrativi e del personale. 


IL MINISTRO PER LA SANITA 


Visto il testo unico delie disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n. 83; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecuzione 
del predetto testo unico; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per ia pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali ; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove nurme sulle 
documentazioni amministrative e sulla legalizzazione 
di firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1909, n. 750; 

Accertato che nel ruolo della carriera di concetto dei 
Servizi amministrativi .c del personale dell’Istituto su- 
periore di sanità, risultano attualmente disponibili 
ventuno posti; 

Considerato che detti posti, ai sensi dell’art. 18 del 
predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 750 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
dei posti stessi, mediante cencorso di cui al testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
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10 gennaio 1957, n. 3, per l’accesso alla carriera di con- 
cetto da espletare tra il personale in servizio nell’Isti- 
tuto alla data del 1° luglio 1959 e tra coloro che alla 
stessa data svolgevano attività presso l’Istituto me- 
desimo ai sensi dell’art. 2 della legge 30 luglio 1950, 
n. 630; 

Accertato che alla data del presente decreto il nu- 
mero dei posti nel ruolo della carriera di concetto dei 
Servizi amministrativi e del personale conferibili a ter- 
mini del predetto art. 18 viene determinato in diciotto; 


Decreta: 


Art. 1. 


indetto un concorso per esami a diciotto posti di 
vice segretario in prova (coeff. 202) nel ruolo della car- 
riera di concetto dei Servizi amministrativi e del perso- 
nale dell'Istituto superiore di sanità, riservato al per- 
sonale in servizio nell’Istituto alla data del 1° luglio 1959 
ed a coloro che alla stessa data svolgevano attivit 
presso l’Istituto medesimo al sensi dell’art. 2 della 
legge 30 luglio 1950, n. 630. 

Per ammissione al concorso si prescinde dal limite 
massimo di età. 


TaI 
All 


Art. 2. 


Possono partecipare al concorso coloro che, nelle 
condizioni di cui al precedente articolo, posseggono i 
seguenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dinì gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

2) buona condotta; 

3) idoneità fisica all’impiego, L'Istituto ha. facoltà 
di sottoporre a visita medica di controllo 1 vincitori 
del concorso; 

4) diploma di istituto di istruzione secondaria di 
secondo grado. 

Possono partecipare al concorso predetto anche gli 
impiegati delle carriere esecutive, che non siano in pos- 
sesso del prescritto titolo di studio di cui al n. 4, pur- 
chè rivestano qualifica non inferiore a quella di archi- 
vista o equiparata ed abbiano il diploma di istruzione 
secondaria di primo grado. 

Xon possono aceedere all'impiego coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica Amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando per la presentazione della domanda di ammis- 
sione. 

L’esclusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti prescritti e con decreto motivato del Ministro 
per la sanità. 


Art, 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore dello 
Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
al’Ufficio del personale dell’Istituto stesso, viale Re- 
gina Elena n. 299 - Roma, entro il termine perentorio 
di giorni 30 che decorrono dal giorno successivo a quel- 
lo della data di pubblicazione del presente decreto nella 
fazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell’indicato Ufficio del personale, verrà apposto in 
ciascuna di esse, ° 

Neila domanda di ammissione gli aspiranii debbono 
dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) il possesso della cittadinanza italiana; 

4) il Comune dove sono iscritti nelle liste elettorali, 
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazio- 
ne dalle liste medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate; 

6) il titolo di studio; 

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi. 
litari; 

8) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche 
| Amministrazioni e ie cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; 

9) Ja prova pratica di cni al successivo art. 4 
nella quale intendano sostenere Pesame; 

19) la lingua straniera di cui al successivo art. 4 
nella quale intendano sostenere l'esame. 

La firma in calee alla domanda dovrà essere autenti- 
cata. Ai fini della predetta autenticazione è sufficiente 
il visto del capo dei Servizi amministrativi e del per- 
sonale dell'Istituto superiore di sanità. 


Art. 4. 


Gli esami consteranno di due prove scritte, di una 
prova pratica e di una prova orale. 
A) Prove scritte: 
1) nozioni sull’ordinamento politico ed amministra- 
tivo dello Stato; 
2) elementi di contabilità generale dello Stato. 
‘B) Prova pratica: 
1) prova di stenografia o saggio di scrittura a 
‘macchina a scelta del candidato. 
i C) Prova orale: 
© 1) gli argomenti delle prove scritte; 
| 2) lettura e traduzione di nun brano da una lingua 
straniera scelta dali candidato; 
3) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di 
sanità. 
Art. 5. 


Per Jo svolgimento degli esami si osserveranno le 
norme di cui ai decreti del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con sue- 
cessivo decreto. 

Iì diario delle prove scritte sarà comnnicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giorni 
prima dell’inizio delle prove stesse. 


Art. 6. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 
esse. 
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La prova orale e la prova pratica non si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse, 

La votazione complessiva è determinata sommando 
la media dei voti riportati nelle prove scritte, il voto 
riportato nella prova pratica e quello ottenuto nella 
prova orale. 


Art. 7. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all’Ufficio del personale dell’Isti. 
tuto superiore di Sanità entro il termine perentomo 
Qi dieci giorni, che decorrono dal giorno successivo a 
quello di ricezione del relativo invito, i documenti pre- 
scritti per dimostrare i titoli di precedenza o preferen. 
za nella nomina, in applicazione dell'art. 5 del decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


Art. 8. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella 


dei dichiarati idonei è approvata con decreto ministe- 
riale sotto condiziune dell’accertamento dei requisiti 
per Pammissione all’impicgo, 

A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare all’Ufficio del perso- 
nule dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine 
perentorio di fileci giorni, dec 
avranno ricevuo ii reiativo INVIO, 
menti: 

1) estratto dell'atto di nascila, su carta da bollo 
da L. 100; 


ri alla data in cui 


d 
i séglienti uvcu- 


2) certificato di cittadinanza italiana, su carta da 
hollo da L. 100; 
2) certificato su carta da bollo da L. 160 dal anale 


candidato sode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 
4} certificato gencrale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200; 
5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 106 da un medico provinciale ovvero dall'afficia- 
le sanitario del Comune di residenza dal quale risulti 
l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio continuativo 
ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando. Il certificato deve altresì contenere la 
attestazione relativa agli accertamenti sierologici del 
sangue al sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, 
n. S37. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l'attitudine fisica all'impiego; 

6) titolo originale di studio 0 copia su carta da bol. 
lo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il documento 
rilasciato dalla competente autorità scolastica in so- 
stituzione del diploma; 

7) copra su carta da bollo da L. 200 delio stato di 
servizio militare o del foglio matricolare o del foglio di 
congedo illimitato ovvero certificato su carta da bollo 


relativo all'esito di leva, debitamente vidimato, o di 


iscrizione nelle liste di lev 


Uda AVI 


I documenti di cui ai numeri 2) 8) 4) e 5) del presente 
articolo dovranno essere rilasciati in data non ante- 
riore a fre mesì da quella dell’invito a produrre i suin- 
dicati documenti. 


n 
uu. 


Gli impiegati di ruolo potranno limitarsi a produrre 
i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente arti- 
colo e la copia integrale, debitamente bollata, dello 
stato matricolare, 

Art. 9. 

I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all'art. 8 i documenti preseritti safanno 
assunti in prova e, dopo un periodo non inferiore ai sei 
mesi, conseguiranno, previo giudizio favorevole del 
Comitato amministrativo dell'Istituto, la nomina a vice 
segretario nel ruolo della carriera di concetto dei Ser- 
vizi Amministrativi e del personale dell'Istituto supe- 
riore di sanità. 

Art. 10. 


Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego, sarà 
corrisposto durante il periodo di prova il trattamento 
economico relativo al coefficiente 202 previsto dal de- 
icreto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1956, 
nu. 19. 

.Il direttore dell'Istituto Superiore di Sanità è inca- 
ricato dell'esecuzione del presente decreto che sarà tra- 
smesso alia Corte dei conti per la registrazione, 

Roma, addì 4 ottobre 1960 

Il Ministro; 


GIARDINA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 26 ottobre 1960 
Registro n. 6 Sanità, foglio n. 391, — MOFFa 


nes 


IMA DI ESAME 


} 
| Ordinunienio pountice cd amministrativo dello sluto: 

Gili elementi costitutivi uvitu Siuio. Gli urgani CUSILUZIO 
iuali dello Siuto: Il Presidente della Repubblici, il Parlamenio, 
il Governo, la Magistratura Funzioni del Parlamento e della 
Magistratura. La funzione amministrativa; Organi ativi, con- 
sultivi e di controllo. Atti amministrativi e loro classificazione, 
Periezione, validità cd etficacia degli awi amministrativi. DE 
corsi amministativi. 


Contabilità generale della Stato: 


I beni dello Stato e loro distinzione. Gli organi della ge- 
stione finanziaria e di contrallo: Ragioneria generale dello 
Stato, Tesoreria centrale e provinciale e Corte dei conti. Bi- 
lancio di previsione: Formazione, approvazione, aggiunte e 
variazioni, Entrate dello Stato: accertamento, riscossione e 
versamento. Spese dello Stato: impegno, liquidazione e paga- 
mento. 


(6951) 


Concorso per esami a quindici posti di vîce segretario in 
prova (coefî. 202) nel ruoto della carriera di concetto del 
Museo sperimentale, Segreteria didattica e Biblioteca. 


TL.MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Ntato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 sennaio 
1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. GRG, relativo alle norme di esecuzione 


del predetto testo unico; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 


24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei documeriti nei concorsi 
per le carriere statali ; 
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle do 
cumentazioni amministrative e sulla legalizzazione di 
firme; 

Visto il decreto del Presidente della 
11 agosto 1959, n. 759; 

Accertato che nel ruolo della carriera di 
Museo sperimentale, segreteria didattica 
dell’Istituto superiore di sanità, risultano 
disponibili diciassette posti; 

Considerato che detti posti, aiì sensi dell'art. 18 del 
predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 750 
possono essere conferiti limitatamente ai nove decimi 
dei posti stessi, mediante concorso di cui al testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3, per l’accesso alla carriera di con- 
cetto da espletare tra il personale in servizio nell’Isti- 
tuto alla data del 1° luglio 1959 e tra coloro che alla 
stessa data svolgevano attività presso l’Istituto mede- 
simo ai sensi dell’art. 2 della legge 30 luglio 1950, 
n. 630; 

Accertato che alla data del presente decreto il nu- 
mero dei posti nel ruolo della carriera di concetto del 
Museo sperimentale, Segreteria didattica e Biblioteca 
conferibili a termini del predetto art. 18 viene deter- 
minato in quindici; 


Repubblica 


concetto del 
e biblioteca 
attualmente 


Decreta: 
Art. 1. 


E’ indetto un concorso per esami a quindici posti 
di vice segretario in prova (coeff. 202) nel ruolo della 
carriera di concetto del Museo sperimentale, Segreto. 
ma didattica e Biblioteca dell'Istituto superiore di sa- 
mtà, riservato al personale in servizio nell’Istituto alla 
data del 1° luglio 1859 ed a coloro che alla stessa data 
svolgevano attività presso l'Islituto medesimo ai sensi 
dell'art. 2 della legge 30 luglio 1950, n. 630, 

Per l'ammissione al concorso si prescinde dal limite 
massimo di età. 


Art. 2. 


Possono partecipare al concorso coloro che, nelle 
condizioni di cui al precedente articolo, posseggono i 
seguenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai città 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

2) buona condotta; 

8) idoneità fisica all'impiego. L'Istituto ha facoltà 
di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori 
del concorso; 

4) diploma di istituto di istruzione secondaria di 
secondo grado. 

Possono partecipare al concorso predetto anche 
impiegati delle carriere esecutive che non siano 1n 
possesse dei prescriito titolo di studio di cui al n. 4, 
purchè rivestano qualifica non inferiore a quella di ar- 
chivista è equiparata ed abbiano il diploma di istra- 
zione secondaria di primo grado. 

Non pessono accedere ali’impiego coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico è coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica Amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito dal presente hando 
per la presentazione della domanda di ammissione, 


gli 


L’esclusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti prescritti e con decreto motivato del Ministro 
per la sanità. 

Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al diretture del- 
l’Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
all’Ufficio del personale dell'Istituto stesso, viale Re- 
gina Elena n. 299 - Roma, entro il termine perentorio 
di giorni trenta che decorrono dal gioruo successivo 
a quello della data di pubblicazione del presente de- 
creto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell’indicato Ufficio del personale, verrà apposto in cia 
scuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare: 
cognome e nome; 
luogo e data di nascita; 

il possesso della cittadinanza italiana; 

4) il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto- 
rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel. 
lazione dalle liste medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate; 

6) il titolo di studio; 

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi- 


litari; 


8) i servizi eventualmente prestati presso pubbli- 
che Amministrazioni e le cause di risoluzione di pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) le lingue straniere di cui al successivo art. 4 
nelle quali intendano sostenere l'esame. 

La firma in calce alla domanda dovrà essere auten- 
ticata. Ai fini della predetta autenticazione è suffi- 
ciente il visto del capo dei Servizi amministrativi e 
del personale dell’Istituto superiore di sanità. 


Art. 4. 


Gli esami consteranno di due prove scritte, di una 
prova pratica e di una prova orale. 
A) Prove scritte: 

1) svolgimento di un tema di 
particolare riguardo alla storia 
fine del 1700); 

2) traduzione in italiano di 
mento scieutifico da due lingue 
candidato; 

B) Prova pratica: 

1) copia a macchina di schede o di lettere anche 
in lingua straniera e ricerche nominative e bibliograti 
che in repertori usuali biografici e bibliografici n inser- 
zione per ordine alfabetico di schede in cataloghi. 


cultura generale con 
della scienza (dalla 


due brani di argo 
straniere scelte dal 


C) Prova orale: 
1) gli argomenti delle prove scritte; 
2) nazioni sull'ordinamento politico ed ammini. 
strativo dello Stato; 
3) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di 
sanità. 


dd Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 294 del 1° dicembre 1960 


Art. d. 5) certificato medico, rilasciato su carta da Del 
da L. 100 da un medico provinciale ovvero dall’ufficia] 

sanitario dcl Comune di residenza dal quale fina 
l’idoneità fisica dell’aspirante al servizio continuativo 
ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando. Il certificato deve altresì contenere 


Ter lo svolgimento degli esami si osserveranno le | 
norme di cuì ai decreti del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 680. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con 


successivo decreto. . . ; l'attestazione relativa agli accertamenti sierologicì del 
I liario delle prove scritte sarà comunicato ai can-|sungue ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giorni | n. 837. 


prima dell'inizio delle prove stesse. Nel caso che Paspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare Pattitudine fisica all'impiego; 

6) titolo originale di studio o copia su carta da. 
bollo da L. 209 autenticata da notaio, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 

7) copia su carta da bollo da L. 200 dello stato 
di servizio militare o del foglio matricolare o del foglio 
di congedo illimitato ovvero certificato su carta da 
bollo relativo all’esitb di leva, debitamente vidimato, 
o d’iscrizione nelle liste di leva. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del pre- 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a tre mesi da quella dell'invito a produrre i 
= sad ati documenti. 

i concorrenti che abbiano superato in: prova orale Gli impiega ati di ruolo potr FO 


i a nrodur 
impiogati di PUOIO poiral i DICGUFIC 


dovrauuo preseniare all Uilicio dei personale deli’ isti. |i documenti di cui ai numeri 5) è 6 del presente arti- 
tuto superiore di sanità entro il termine perentorio di le e la copia integrale, debiiamente bollata. riello 
dieei giorni, che decorrono dal giorno successivo i matricolare. 


Art. 6. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 
esse. 

La prova orale e Ja prova pratica non si intendono 
superate se il canUziato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione RA è determinata sommando la 
media dei votì riportati nelle prove scritte, il voto ri- 
poriuio nella prova pratica e quello ottenuto nella 
prova orale. 


Art. 
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quello di ricezione del relativo invito, i documenti pre 
seritti per dimostrare i titoli di pre 
% 


Art. 9. 

renza. nella nomina, in spp T vincitori del cancorso che avranno presentato nel 
creto del Presidente della 7 a 1 [termine di eni all'art. Si documenti prescritti saranno 
n. 3 assunti in prova e, dopo un periodo non inferiore ni 
bd sei mesi, consegniranno, previo giudizio favorevole del 
acide Comitato amministrativo dell'Istituto, la nomina a V 
La sraduatoria dei vincitori del concorso e quella segrelurio nel ruolo della carriera di concelio del Mi 
dei dichiarati idonei è approvata con decreto mini i a sperimentale, Segreteria didattica e Biblioteca del. 

steriale sotto condizione dell'accertamento dei requisiti{l’Istitato superiore di sanità, 


per l’ammissione all'impiego. 


Art. 10. 


Ai vincitori del concorso, ammessi all’impiego, sarà 
corrisposto durante il periodo di prova il trattamerto 
economico relativo al coefficiente 202 previsto dal de- 
creto del Presidente della. Repubblica 11 gennaio 1956, 
n. 19. 

Il Direttore dell'Istituto superiore di sanità è inca- 
ricato dell’esecuzione del presente decreto che sarà 
trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


A tal fine i concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare all’Ufficio del perso- 
nale dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine 
perentorio di dieci giorni, decorrenti dalla data in cni 
avranno ricevuto il relativo invito, î seguenti docu- 
menti: 

1) estratto dell'atto di nascita, su carta da bollo 
da L. 100; 

2) certificato di cittadinanza italiana, su carta da 
bollo da L. 100; 

5) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alenna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso ;|Registrato alla Corte dei conti, addì 26 ottobre 1960 

4) certificato generale del casellario giudiziale, su |Registro n. 6 Sanità, foglio n. 397. — Morra 
carta da bollo da L. 200; 1 (6952) 


Roma, addì 4 ottobre 1969 


Il Ministro: GIARDINA 


PETTINARI UMBERTO, direttore SANTI RAPFAELE, gerente 
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